Fecha aprobacion: 24/09/2020

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

1. Datos generales

Materia: PRACTICAS | Nivel: 5
Cédigo: CTA0006 Distribucién de horas.
Paralelo: F . .
Docencia | Practico Autdnomo: 48 |Total horas
Periodo : Septiembre-2020 a Febrero-2021
Profesor: GONZALEZ SOTO KARLA NATHALY ostemas | autonomo
Correo kngonzalez@Quazuay.edu.ec
electrénico: 0 32 0 48 80
Premrequisitos:

Cddigo: Porcentaje de aprobacion:
Cddigo: UID0400 Materia: INTERMEDIATE 2

2. Descripcion y objetivos de la materia

Practicas | cubre los ejes bdsicos, conforme la organizacién curricular de la carrera, lo que permitird actuar en escenarios laborales con
interaccién directa con actores y sectores de desarrollo vinculados con la profesion contable; asi como, pueden insertarse en proyectos de
investigacion y vinculacidén que permitan estar en contacto con los escenarios reales en los que se desenvuelven las personas, las
organizaciones y los distinfos sectores empresariales.

La asingatura de Prdcticas | permite la aplicacién de los conocimientos adquiridos en las distintas materias de ciclo anteriores, relacionadas
con la Contabilidad, Finanzas, Tributacién, entre otros campos.

Estd orientada a fortalecer la formacién tedrico-prdctico del estudiante, fomentando el desarrollo de habilidades y competencias de los
futuros profesionales, que, ademds, implican formas de gestion social, productiva y cultural de los saberes profesionales. El objetivo de las
practicas estd enfocado a que el profesional en Contabilidad y Auditoria conozca las situaciones profesionales y/o problemdaticas que
enfrenta la profesién en cuanto a sus escenarios, con el objetivo de que conozca y comprenda los métodos de intervencién y/o actuacion
profesional.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

Desarrollo de la prdctica en espacios empresariales publicos o privados relacionados con la profesiéon, o en proyectos de
investigacion o vinculacion.

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
c. Desarrolla practicas socialmente responsables.

1.1

-Genera conocimiento a través del desarrollo de la practica. -Evaluacion escrita
-Trabajos prdcticos -
productos

-Identifica problemas asociados al drea de la prdctica. -Evaluacion escrita
-Trabajos prdcticos -
productos
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
presentacién des
préoicos- | en donde ol estodionts | Préchicas APORTE | 1o Semana: 6 (26-OCT-
; ) DESEMPENO 20 al 31-OCT-20)
productos explica las diferentes
actividades realizadas
APORTE
Semana: 13 (14-DIC-
APORTE CUMPLIMIENTO gUMPLIMIENT 10 20 al 19-DIC-20)
APORTE Semana: 13 (14-DIC-
APORTE ASISTENCIA Asistencia | 10 20 al 19-DIC-20)
. EXAMEN .
Trabajos sustentacién del trabajo o FINAL semana: 19-20 (25-
prdcticos - Practicas p 10 01-2021 al 30-01-
al tutor externo ASINCRONIC
productos o 2021)
Evaluacion resentacion de informe EXAMEN semana: 19-20 (25-
escrita lEi)noI Précticas FINAL 10 01-2021 al 30-01-
SINCRONICO 2021)
Trabajos sustentacion del trabaio SUPLETO,RIO Semana: 19-20 (25-
prdcticos - I Précticas ASINCRONIC| 10 01-2021 al 30-01-
al tutor externo
productos O 2021)
Evaluacién presentacion de informe o SUPLETORIO semana: 19-20 (25-
. - Practicas 2 10 01-2021 al 30-01-
escrita final SINCRONICO
2021)
Metodologia
Descripcién Tipo horas
Los estudiantes realizardn presentaciones para conocer el avance y desempeno de
sus prdcticas, asi como para solventar algunas dudan que pueden surgir en el desarrollo Auténomo

de la prdctica. Los estudiantes también realizardn una sustentacion a su tutor interno del
informe final a ser presentado cuando la prdctica finalice; mediante una ribrica con
varios criterios definidos se calificard la presentacion de cada unos de los estudiantes.

Los estudiantes deben realizar 80 horas de prdcticas pre- profesionales, a ser realizadas
en proyectos de investigacion o vinculacién de la Universidad del Azuay; o también, en
empresas publicas y privadas, y deben constituir un aporte para la organizacion y el
estudiante.

La prdctica se realizard con la guia de un futor en la organizacién publica o privada, o
proyecto de investigacién o vinculacion en el cual realice las prdcticas el estudiante,
quien serd el encargado de guiar las actividades.

El docente de la asignatura actuard como tutor interno, serd quien de seguimiento a las
actividades, y mediante seguimiento continuo serd el vinculo entre el estudiante y las
empresas o proyectos. El docente mantendrd contacto permanente con el estudiante y
con el tutor externo, con el fin de garantizar el cumplimiento de las actividades
planteadas en el cronograma. Ademds, mediante actividades de sustentacion evaluard
el avance de las prdcticas y el cumplimiento final de los objetivos.

Las actividades de las prdcticas serdn coordinadas, monitoreadas, y aprobadas por la
Junta Académica de la Carrera, la cual serd la encargada de verificar su pertinencia y
correcto desarrollo.

Horas Docente

Los estudiantes deben realizar 80 horas de prdcticas pre- profesionales, a ser realizadas
en proyectos de investigacion o vinculacién de la Universidad del Azuay; o también, en
empresas publicas y privadas, y deben constituir un aporte para la organizacion y el
estudiante.

La prdctica se realizard con la guia de un futor en la organizacién publica o privada, o
proyecto de investigacién o vinculacion en el cual redlice las prdcticas el estudiante,
quien serd el encargado de guiar las actividades.

El docente de la asignatura actuard como tutor interno, serd quien de seguimiento a las
actividades, y mediante seguimiento continuo serd el vinculo entre el estudiante y las
empresas o proyectos. El docente mantendrd contacto permanente con el estudiante y
con el tutor externo, con el fin de garantizar el cumplimiento de las actividades
planteadas en el cronograma. Ademds, mediante actividades de sustentacion evaluard
el avance de las prdcticas y el cumplimiento final de los objetivos.

Las actividades de las prdcticas serdn coordinadas, monitoreadas, y aprobadas por la
Junta Académica de la Carrera, la cual serd la encargada de verificar su pertinencia y
correcto desarrollo.

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién Tipo horas

Tanto en las la presentacion de su informe final con su tutor externo, asi como la

sustentacion que realice con la presencia del profesor, se considerard el proceso y Autdénomo
razonamiento aplicado por el estudiante, asi como los resultados obtenidos. En toda

actividad de evaluacion se considerard la buena redaccién y ortografia y la honestidad

académica.

Los tutores de las prdcticas serdn los encargados de evaluar a los estudiantes. El futor
externo, quien guia las précticas, evaluard la elaboracién del plan de trabajo y del Horas Docente
informe final, considerando ortografia, redaccion, presentacion, conocimientos
adquiridos, el correcto planteamiento, entre otros aspectos fundamentales. Ademds,
evaluard la asistencia y puntualidad, capacidades y habilidades, responsabilidad,
compromiso, conocimientos, enfre otros aspectos, demostrados por el estudiante en el
cumplimiento de sus actividades.

El tutor interno, evaluard el avance resultado final de las practicas, mediante la
presentaciéon del trabajo realizado, los conocimientos adquiridos y los resultados
obtenidos, para lo cual considerard aspectos como: ortografia, redaccioén,
presentacién, manejo del tiempo, capacidad de expresion, recomendaciones, entre
otros aspectos importantes.

Los tutores de las prdcticas serdn los encargados de evaluar a los estudiantes. El futor
externo, quien guia las prdacticas, evaluard la elaboracién del plan de trabajo y del Total docencia
informe final, considerando ortografia, redaccion, presentacion, conocimientos
adquiridos, el correcto planteamiento, entre otros aspectos fundamentales. Ademds,
evaluard la asistencia y puntualidad, capacidades y habilidades, responsabilidad,
compromiso, conocimientos, enfre otros aspectos, demostrados por el estudiante en el
cumplimiento de sus actividades.

El tutor interno, evaluard el avance resultado final de las practicas, mediante la
presentaciéon del trabajo realizado, los conocimientos adquiridos y los resultados
obtenidos, para lo cual considerard aspectos como: ortografia, redaccién,
presentacién, manejo del tiempo, capacidad de expresion, recomendaciones, entre
ofros aspectos importantes.

6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista
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Docente Director/Junta

Fecha aprobacion: 24/09/2020
Estado: Aprobado
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