Fecha aprobacion: 05/03/2021

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE FILOSOFIA Y CIENCIAS HUMANAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA Y ESPECIAL

1. Datos generales

Materia: DEONTOLOGIA EBE/EEI Nivel: 8
Cédigo: FLCO153 Distribucién de horas.
Paralelo: A ,. ”
Docencia | Practico Autdnomo: Total horas
Periodo : Marzo-2021 a Julio-2021
Profesor: QUINTANILLA GONZALEZ CECILIA BERNARDITA djﬁgﬁ; Auténomo
Correo bqguintanillo@uazuay.edu.ec
electrénico: 3 3
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

La asignatura partird del reconocimiento de los elementos bdsicos que configuran el criterio ético: moral, valores, reflexién, dilemas; asi como
la aplicacién de las obligaciones éticas en el dmbito de la educaciéon, considerando que los docentes contempordneos se deberdn
enfrentar a una serie de situaciones complejas, relacionada directamente con el ser humano.

La cdtedra de Deontologia Profesional permite que el ser humano integre a su desempeno profesional un referente para actuar con criterios
que respondan a la responsabilidad que fiene consigo mismo y con la sociedad. Es indispensable contar con un marco de referencia basado
en los valores para enfrentar de manera asertiva los diversos dilemas vy situaciones de conflicto en el dmbito de su desempeno profesional.

Debido a su naturaleza la cdtedra de Deontologia Profesional se articula con todas las dreas y asignaturas de la carrera, pues permite aplicar
la profesién a partir de un criterio humanista, analitico, critico y reflexivo; de tal manera que prepara al estudiante a desempefarse con
criterio y asertividad siempre en beneficio del ser humano.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

1.1. Efica — Moral: especificaciones generales
1.2. Etica como fendmeno social

1.3. Diferentes modelos de actuacién ética

1.4. Los valores

2.1. La competencia profesional

2.2. El secreto profesional

2.3. Responsabilidad profesional

3.1. Pedagogia critica

3.2. Libertad y autonomia, ejes de la formacién
3.3. Examen Interciclo

4.1. Conflictos éticos contempordneos relacionados con la educacion
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4.2. Significado de la deontologia profesionall
4.3. Cédigos de ética de los profesores

4.4, Compromiso moral del profesorado

5.1. Hacia una educacion democrdtica

5.2. Hacia una educacion solidaria

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
bl. Desarrolla actitudes reflexivas y éticas para mejorar su prdctica docente resolviendo dilemas relacionados con la
educacién bdsica y especial.

-Argumenta con seguridad y Iégica su postura ante diversas problemdticas -Evaluacion escrita
sociales y educativas -Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-Reconoce el valor de la deontologia en la educacién y lo promueve con -Evaluacion escrita
argumentos cientificos -Resolucioén de ejercicios,

Ccasos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-Se involucra con la colectividad y plantea maneras de mejorar su entorno a  -Evaluacion escrita
través de su preparacion profesional -Resolucién de ejercicios,

Casos y ofros
-Trabajos prdcticos -
productos
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
E'eesrocliiiccgnc%ios Taller: corientes éticas Fundamentos de la Eticay su | APORTE 5 Semana: 3 (29-MAR-
yJofros ' ’ relacién con la Sociedad DESEMPENO 21 al 01-ABR-21)
Resolucion de Conflicto éticos en la practica
ciercicios. casos | Resolucidn de casos docente — Alternativas APORTE 9 Semana: 7 (26-ABR-
Jotros ’ solucién, Relacion educacion | DESEMPENO 21 al 29-ABR-21)
Y — ética
Evaluacion Evaluaciones, controles E)%t;ererso]?ei%imé?locg;wes 9| APORTE 3 Semana: 8 (03-MAY-
escrita lectura P -, DESEMPENO 21 al 08-MAY-21)
educacion — ética
APORTE ]
APORTE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENT| 10 semana: 15 (21-JUN-
o 21 al 26-JUN-21)
APORTE Semana: 15 (21-JUN-
APORTE ASISTENCIA AsisTENCIA | 10 21 al 26-JUN-21)
Conflicto éticos en la practica
. doce.rj’re — Alternativas EXAMEN
Trabajos solucién, Deberes generales
P L 9 FINAL .
practicos - Trabajo final comunes a toda profesion, . 10 Semana: 53 (al)
X ASINCRONIC
productos Fundamentos de la Etica y su o
relacién con la Sociedad,
Relacién educacién — ética
Conflicto éticos en la practica
docente — Alternativas
Evaluacion solucidon, Deberes generales EXAMEN
escrita Evaluacion escrita comunes a toda profesion, FINAL ) 10 Semana: 53 (al)
Fundamentos de la Etica y su | SINCRONICO
relacién con la Sociedad,
Relacion educacion — ética
Conflicto éticos en la practica
docente — Alternativas
Trabajos solucion, Deberes generales SUPLETORIO
practicos - Trabaijo final comunes a toda profesion, ASINCRONIC | 10 Semana: 53 (al)
productos Fundamentos de la Eticaysu | O
relacién con la Sociedad,
Relacién educaciéon — ética
Conflicto éticos en la practica
docente — Alternativas
Evaluacién . . solucion, Deberes generales [ o0 rrpi ,
. Evaluacion escrita comunes a toda profesion, . 10 Semana: 53 (al)
escrita - SINCRONICO
Fundamentos de la Etica y su
relacién con la Sociedad,
Relacién educacién — ética
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
GONZALEZ ALVAREZ, LUIS El Buho ETICA 2002 958-9482-02-3
JOSE
VEGA GUSTAVO. ROLDOS Avriel ETICA PARA TODOS: CONSTRUIR UNA 2004 9978-983-28-7

AGUILERA, LEON
(COORDINADOR)

SOCIEDAD MEJOR DESDE EL EJERCICIO
PROFESIONAL

Web

Autor Titulo

Url

Victoria Vdzquez Verdera* Scielo
Y Juan Escédmez Sdnchez

http://www.scielo.org.mx/scielo.phpescript=sci_arttext&pid=S1607-
40412010000300001 &lang=pt

Maria Graciela Calle Scielo

Marguez

http://www.scielo.org.co/pdf/tara/né/néal5.pdf
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Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista

Docente Director/Junta
Fecha aprobacion: 05/03/2021
Estado: Aprobado
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