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1. Datos generales
Materia: EVALUACION DE LA PERSONALIDAD: Nivel: 4
Cédigo: PCC0400 Distribucién de horas.
Paralelo: A, B . -
Docencia | Practico Autdnomo: 96 [Total horas
Periodo : Marzo-2022 a Agosto-2022
Profesor: SERRANO CRESPO MARIA VERONICA djﬁg?gg Auténomo
Correo vserrano@uazuay.edu.ec
electrénico: 64 0 16 80 160
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

La psicologia de la personalidad se ha planteado como objeto de estudio a la personalidad humana, entendida ésta como el conjunto de
caracteristicas dindmicas que son propias de los distintos individuos, y que permiten describirlos, categorizarlos, diagnosticarlos y
eventualmente modificarlos. La Psicologia de la Personalidad se presenta como una drea exclusiva de la Psicologia Clinica tanto en la
evaluacién como en el diagndstico y tratamiento de los trastornos de la personalidad. El objetivo principal es conocer los principales
paradigmas explicativos, constituyentes e influyentes en su desarrollo y adaptacion al medio.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

SALUD
Y BIENESTAR

4. Contenidos

1.1. Conceptos de personalidad

1.2 La psicologi’a de la personalidad
2.1. Estabilidad

2.2. Cambios y peri’odos cri‘ticos

2.3. Interaccio’'n personalidad-ambiente
2.4. Influencias en la personalidad

2.5 Determinantes

3.1 Autoconcepto

3.2 Autoestima

4.1 Tipos de personalidad
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5.1 Instrumentos y generalidades
6.1. Aplicacio’n y correccio’n

6.2. And’lisis de resultados e informe
7.1. Aplicacio’ny correccio’n

7.2 Ana’lisis de resultados e informe
8.1 Aplicacio’n y correccio’n

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia
. Explica la conducta humana normal y patolégica.

Evidencias

-Aplica e Interpreta los cuestionarios e inventarios de Personalidad

-Evaluacion escrita

-Informes
-Trabajos prdcticos -
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
DESARROLLO DE LA
Evaluacioén Evaluacion escrita y PERSONALIDAD, APORTE 10 Semana: é (25-ABR-
escrita exposicion INTRODUCCION A LA 22 al 30-ABR-22)
PERSONALIDAD
Trabajos ‘ 5 EVALUACIO’N DE LA
practicos - Apllcoaon de PERSONALIDAD, IDENTIDA,\D APORTE 10 Semana: 11 (30-MAY-
productos instfrumentos PERSONAL, INTRODUCCION A 22 al 04-JUN-22)
LOS TIPOS DE PERSONALIDAD
Aplicacién y calificacion Semana: 16 (04-JUL-
Informes de instrumentos BFQ, PID-5, SEAPSI APORTE 10 22 Gl 09-JUL-22)
BFQ, DESARROLLO DE LA
PERSONALIDAD, EVALUACIO’'N
DE LA PERSONALIDAD,
Evaluacion ' IDENTIDAD PE,RSONAL, Semana: 19-20 (24-
escrita Examen final INTRODUCCION A LA EXAMEN 20 07-2022 al 30-07-
PERSONALIDAD, 2022)
INTRODUCCION A LOS TIPOS
DE PERSONALIDAD, PID-5,
SEAPSI
BFQ, DESARROLLO DE LA
PERSONALIDAD, EVALUACIO’'N
DE LA PERSONALIDAD,
Evaluacion ‘ IDENTIDAD PE,RSONAL,
escrita Examen supletorio INTRODUCCION A LA SUPLETORIO | 20 Semana: 19 (al)
PERSONALIDAD,
INTRODUCCION A LOS TIPOS
DE PERSONALIDAD, PID-5,
SEAPSI
Metodologia
Descripcion Tipo horas
Los estudiantes realizardn lecturas critico-reflexivas, participacién en foros, entre otros. Autébnomo

La asignatura combinard el desarrollo de clases magistrales acompanadas de
actividades prdcticas que motiven la participacion critica de los estudiantes mediante
didlogos dirigidos, debates, presentacion de videos y exposicién de temas actuales y
vinculados a la asignatura.
Se considerardn actividades que motiven un aprendizaje propositivo donde los
estudiantes obtengan conocimientos estratégicos y establezcan nuevas relaciones entre
la nueva informacién adquirida, su vida cotidiana y su futura prdctica profesional. Para
ello se planteardn controles de lecturas, revisién de contenido audiovisual, elaboracién
de frabajos y exposiciones.

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién

Tipo horas

Las actividades y tareas auténomas deberdn cumplirse segun las rbricas asignadas. Se
considerard la calidad y dominio de la informacion, la correcta redaccion y citacién
bibliogrdfica, y la presentacién y organizacién del contenido.Las pruebas y trabajos de
investigacion serén calificados sobre el 100% de la nota establecida, siempre y cuando
sean presentados en la fecha acordada, salvo casos de enfermedad o calamidad

doméstica debidamente comprobada v justificada.

Autébnomo

Se considerard la calidad y dominio de la informacién, la correcta redaccién y citacion
bibliogrdfica, y la presentacion y organizacion del contenido.

Se considerard la puntualidad y participacién de los estudiantes en las actividades
desarrolladas en la asignatura. Las evaluaciones tendrdn limite de tiempo para su
cumplimiento y la entrega de trabajos y tareas se basard en las rdbricas previamente

establecidas.
6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Total docencia

Autor Editorial

Titulo

ARO ISBN

José BermUdez Moreno,  UNED
Ana Maria Pérez-Garcia,

José Antonio Ruiz

Caballero,

Pilar Sanjudn Sudrez y

Beatriz Rueda Laffond

PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD

2011

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista

Docente
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