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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE PSICOLOGIA
ESCUELA DE PSICOLOGIA CLINICA

1. Datos generales

Materia: PSICOTECNIA Il Nivel: 4

Cédigo: PCCO404 Distribucién de horas.

Paralelo: C.D T -

Docencia | Practico Autdnomo: 96 [Total horas

Periodo : Marzo-2022 a Agosto-2022

Profesor: LOPEZ VALLEJO SOFIA ostemas | autonomo
Correo svallejo@uazuay.edu.ec

electrénico: 64 0 16 80 160
Premrequisitos:

Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia
La asignatura de Psicotecnia Il tiene como finalidad brindar a los estudiantes herramientas de evaluacién psicoldgica que permitird un
diagnéstico mds profundo e intervenciones mds eficaces en distintos grupos etarios.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

SALUD
Y BIENESTAR

4. Contenidos

1.1. Fundamentos tedricos del test.

1.2. Aplicacion de las pruebas (indices principales).

1.3. Elaboracion de perfiles y andilsis de indices principales.
1.4. Informe de resultados.

2.1. Fundamentos tedricos del test.

2.2. Aplicacion de las pruebas del test.

2.3. Andlisis de resultados y percentiles.

2.4. Informe de resultados.

3.1. Fundamentos tedricos del test.

3.2. Aplicacion de las pruebas del test.
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3.3. Andlisis e informe de resultados.

4.1. Fundamentos tedricos del test.

4.2. Normas para la aplicacién.

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia
. Explica la conducta humana normal y patolégica.

Evidencias

-Conoce e Interpreta los datos proporcionados por las escalas de Wechsler

-Evaluacion escrita

-Informes
-Trabajos prdcticos -
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Evaluacion .. . ESCALA DE WECHSLER DE Semana: 5 (18-ABR-
escrita Evaluacion escrita INTELIGENCIA (WISC-V) APORTE 10 22 al 23-ABR-22)
GUIA UDA 0: UN INSTRUMENTO
Trabajos Trabajos prdcticos - DE SCREENING PARA . ) :
practicos - productos DESCUBRIR RETRASOS DE APORTE 10 g‘;@fggd&g‘g”"”
productos Informes DESARROLLO, K-BIT, TEST BREVE
DE INTELIGENCIA DE KAUFMAN
GUIA UDA 0: UN INSTRUMENTO
Trabajos prdcticos - DE SCREENING PARA . . .
Informes productos DESCUBRIR RETRASOS DE APORTE 10 gzrglo(;‘;de% JUN
Informacion DESARROLLO, TEST DE LAS
ANILLAS
ESCALA DE WECHSLER DE
INTELIGENCIA (WISC-V), GUIA
UDA 0: UN INSTRUMENTO DE Semana: 17-18 (10-
Evaluaciéon Evaluacion escrita, SCREENING PARA DESCUBRIR EXAMEN 20 07-2022 (.?Il 23-07-
escrita Informes RETRASOS DE DESARROLLO, K- 2022)
BIT, TEST BREVE DE
INTELIGENCIA DE KAUFMAN,
TEST DE LAS ANILLAS
ESCALA DE WECHSLER DE
INTELIGENCIA (WISC-V), GUIA
UDA 0: UN INSTRUMENTO DE
Evaluacién Evaluacion escrita e SCREENING PARA DESCUBRIR .
escrita Informes RETRASOS DE DESARROLLO, k- | SUPLETORIO {20 semana: 19 (al)
BIT, TEST BREVE DE
INTELIGENCIA DE KAUFMAN,
TEST DE LAS ANILLAS
Metodologia

Descripcion

Tipo horas

La asignatura combinard el desarrollo de clases magistrales acompanadas de la
aplicacion prdctica los instrumentos de evaluacion psicométricos aprendidos, que
motiven la participacién critica de los estudiantes en los procesos de evaluaciéon vy
autoevaluacion, mediante didlogos dirigidos, debates, presentacién de videos vy
exposicion _de temas actuales v vinculados a la _asignatura.

Autébnomo

Se considerardn actividades que motiven un aprendizaje propositivo donde los
estudiantes obtengan conocimientos estratégicos y establezcan nuevas relaciones entre
la nueva informacién adquirida, su vida cofidiana y su futura prdctica profesional. Para
ello se planteardn controles de lecturas, revision de contenido audiovisual, elaboraciéon
de informes de evaluacion psicoldgica.

Criterios de evaluacién

Total docencia

Descripcion Tipo horas
Las actividades y tareas auténomas deberdn cumplirse segun las rbricas asignadas. Se
considerard la claridad y dominio de la informacién para la aplicaciéon de los tests. Los Autébnomo

informes entregados deberdn estar organizados y redactados de manera idénea. Se
evaluard el uso correcto de las normas APA vy la congruencia en los informes.

La catedra serd impartida por medio de componentes tedricos y practicos, que
facilitardn la comprensiéon y autoaplicacion de los instrumentos de evaluacion expuestos
durante las clases, que tendrdn limite de tiempo acompanados de la entrega de
informes, basados en las rdbricas previamente establecidas.

Total docencia
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6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN
a
Web
Software
Revista
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo Ano ISBN
Rosas, Ricardo y Pizarro,  CEDETI, Pearson. Pontificia WISC-V 2017 978-956-14-2105-9
Marcelo Universidad Catdlica de
Chile.
Kaufman, Nadeen y Pearson K-BIT. Test breve de inteligencia de Kaufman. 2009 978-84-938825-1-8

Kaufman, Alan

Portellano, J. y Martinez,

R.

Tea Ediciones, S.A.U.

Test de las Anillas para evaluacion de las 2011
funciones ejecutivas.

978-84-15262-22-0

Zamora, Juana, et al.

Universidad del Azuay.
Casa Editora Cuenca.

Guia UDAO: Un instrumento de screening 2019
para descubrir retrasos de desarrollo.

978-994-282-226-0

Web

Autor

Titulo

Url

Pérez Ruiz, Juan Manuel.

Lactancia Materna y su influencia en el

https://www.renc.es

Cociente Intelectual de los ninos.as de 6
anos de edad, valorado con el Test K-BIT,
en la provincia de Granada (Espana).

Software

Revista

Docente
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