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1. Datos generales

Materia: CONTABILIDAD Nivel: 2
Codigo: ESI0007 Distribucién de horas.
Paralelo: A e ]
Docencia | Practico Autdnomo: 56 |Total horas
Periodo : Marzo-2022 a Agosto-2022
Profesor: ABRIL FAJARDO XIMENA CATALINA ostemas | autonomo
Correo xabril@uazuay.edu.ec
electrénico: 48 16 16 40 120
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

En el primer capitulo se revisa los conceptos bdsicos de la contabilidad, estructura del control y las dreas de una empresa para determinar su
funcionalidad. -Un segundo capitulo, desde el reconocimiento de transacciones, hasta la generacién de la informacion gerencial, segin la
normativa vigente, con fines de uso gerencial y toma de decisiones en dénde se incluird de Decision de Negociaciones -De igual forma
propone la elaboracién, estructuracion e interpretacion de los estados financieros bdsicos. -En el tercer capitulo estudia la evaluaciéon del
desempefno basdndose en los documentos que elaboran los deparfamentos contables de las empresas y que son presentados a las
autoridades de control, para la toma de decisiones en operaciones, financiamiento e inversién. -Finalmente se dard a conocer las
obligaciones tributarias que una empresa debe cumplir ante el SRI'y ofros organismos de control que se vean involucrados en el desarrollo de
la actividad econémica de la empresa.

La Contabilidad Gerencial es una asignatura que proporciona al estudiante un panorama general de las acciones que aportan beneficios a
una empresa, utilizando la informacién contable como una herramienta de planificacién, evaluacién y control de los recursos, facilitando la
toma de decisiones. Ademds brinda aspectos bdsicos tributarios, control y riesgo, que las empresas estdn obligadas a cumplir por su actividad
econdmica ante las autoridades fiscales de nuestro pais. Este enfoque es involucrar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje y el desafio
de expresar opiniones, incluyendo casos prdcticos en algunos capitulos y dominar los nuevos modelos y conceptos de control interno a base
de riesgos y su evaluacién para tomar decisiones gerenciales.

Por las caracteristicas de la materia de Contabilidad, ésta se relaciona intimamente con el Derecho por estar directamente influenciada por
la aplicacion de varias leyes, reglamentos y resoluciones. Con la matemdtica porque su desarrollo es bdsicamente numérico y exige la
aplicacion de las operaciones fundamentales de la aritmética, matemdticas financieras y la estadistica. La contabilidad es la base para el
estudio de la Auditoria, de los presupuestos y el andlisis financiero. Con la Administracion porque esta trata de la Empresa que es la razdén de
ser de la Contabilidad; y, finalmente, con la Economia porque las empresas son Unidades Econdémicas de la Macroeconomia.
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4. Contenidos

b

1.1 Definicion y clasificacion de las empresas

1.2 Informacién contable, un medio para lograr un fin

1.3 Estructura del control interno y el porqué de los fraudes
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1.4 Sistema contable: Contabilidad Gerencial y objetivos
2.1 Estados financieros bdsicos. Importancia. Caracteristicas
2.2 El ciclo contable: registro de eventos econdmicos
2.3 La ecuacion contable bdsica

2.4 Preparacién del informe anual

2.5 Estado de Situacién Financiera

2.6 Estado de Resultados Integrales

2.7 Estado de Flujos de Efectivo

2.8 Estado de Cambios Patrimoniales

3.1 Ratios de liquidez

3.2 Ratios de actividad

3.3 Ratios de Endeudamiento

3.4 Ratios de Rentabilidad

4.1 Generalidades

4.2 Impuestos

4.3 Impuesto al valor agregado

4.4 Impuesto a la renta

4.5 Retenciones en la fuente del impuesto a la renta

4.6 Impuesto a los consumos especiales

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia

ac. Instrumentar, documentar y realizar los planes de apoyo al comercio internacional que generen los organismos
gubernamentales

au. Identificar los canales adecuados para realizar la distribucién fisica de la mercaderia

-Presentar y evaluar la informacion financiera, profundizando los conocimientos-Evaluacion escrita
en el campo de las Finanzas y los riesgos inherentes a los procesos financieros
de las empresas, principalmente en instituciones privadas y publicas

ag. Conocer los lineamientos que las empresas deben seguir para entrar en un proceso de internacionalizacién

-Evaluacién oral
-Investigaciones

-Interpretar los Estados Financieros para la toma de decisiones gerenciales a

base del riesgo y su evaluacion.

-Evaluacion escrita
-Evaluacion orall
-Investigaciones

-Inducir los conceptos y manejo de Estados financieros, calcular los fributos
exigidos por el SRI, como dreas claves y herramientas de apoyo operativo para -Evaluacion oral
la gestion empresarial

-Evaluacion escrita

-Investigaciones
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte
evaluar

Cdlificaciéon

Semana

FUNCION DE FINANZAS EN LA
Se evaluard todo lo visto EMPRESA Y EL CICLO DE
Investigaciones | alo largo del capitulo 1 al OPERACION DELOS APORTE
5 NEGOCIOS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS

ESTADOS FINANCIEROS

Semana: 4 (12-ABR-
22 al 14-ABR-22)

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE

Se evaluard todo lo visto | OPERACION DE LOS
Evaluaciéon oral | alo largo del capitulo 1 alf NEGOCIOS, INDICADORES APORTE
3 FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS

Semana: 8 (09-MAY-
22 al 14-MAY-22)

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
NEGOCIOS, INDICADORES
FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

Se evaluard todo lo visto
a la largo del capitulo 1 al
4

APORTE

Semana: 12 (06-JUN-
22 al 11-JUN-22)

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA 'Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
NEGOCIOS, INDICADORES
FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

Se evaluard todo lo visto
a lo largo del capitulo 1 al
4

Evaluacion

. EXAMEN
escrita

20

Semana: 17-18 (10-
07-2022 al 23-07-
2022)

FUNCION DE FINANZAS EN LA
EMPRESA Y EL CICLO DE
OPERACION DE LOS
NEGOCIOS, INDICADORES
FINANCIEROS, LAS DECISIONES
DE NEGOCIACIONES Y LOS
ESTADOS FINANCIEROS,
TRIBUTACION

Se evaluard todo lo visto
alo largo del capitulo 1 dl
4

Evaluacion

. SUPLETORIO
escrita

20

Semana: 19 (al)

Metodologia

Descripcién

Tipo horas

Elaboraciéon de temas de discusion, trabajos y exposiciones por medio de clases
invertidas, tfemas de debate entre grupos con la utilizacion de sistemas como el padlet,
el H5P, clase invertida, Quizz, para saber el grado de cocimientos adquiridos. El método
a emplearse para la adquisicidn de conocimientos y desarrollo de las destrezas vy
habilidades requeridas serd siempre activo y participativo, con el fin de generar un
pensamiento critico. Las clases impartidas buscardn de manera permanente

la participacién de los estudiantes a través de la mayéutica socrdtica. Es importante
aclarar que la metodologia estard adaptada a la plataforma moodel del campus
virtual de la UDA vy bajo el sistema presencial.

Autébnomo

En el desarrollo del curso se aplican las siguientes técnicas:

-Estudio de casos (dindmica de grupos);

-Debate de casos (plenaria dirigida);

-Videos para el andlisis de casos; vy,

-Recursos diddcticos de apoyo, visuales y digitales adecuadamente

Ademds de la seleccién de textos, se empleardn los siguientes recursos pedagdgicos
para la direccién del aprendizaje:

Clases magistrales, lecturas criticas, exposicién de frabajos grupales, con posterior
andlisis y comentarios de los expuesto, investigacion bibliogrdfica, Debates abiertos en
temas especificos, y se proyectard videos y/o peliculas que coadyuven o afiancen en la
adquisicién de conocimientos y de acuerdo a los ODS.

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién

Tipo horas

Se manejard los mismos pardmetros de evaluacion que para las horas docentes, solo
que la carga investigativa serd a cargo del estudiante o grupo de estudiantes

Autébnomo

Se estimard la capacidad de andlisis y el aporte de criterios personales. Se considerard
para la calificacién de las exposiciones la claridad en la exposicién, la naturalidad, la
entonacién, la postura corporal. En todo trabajo y evaluacion escrita se calificard el uso
correcto de la redaccién y ortografia, también se considerard el uso adecuado de las
citas bibliogrdficas, las mismas que deberdn ser de alto nivel académico.
Adicionalmente los trabajos deberdn utilizar los formatos de escritura académica
exigidos en la Universidad del Azuay. Se medird el manejo del tépico materia de la
evaluacion y la capacidad de andlisis del estudiante. En las pruebas escritas de opcidn
mUltiple o de verdadero o falso estd prohibido el uso de corrector, Idpiz, borradory, en
caso de haber mds de una respuesta esta pregunta inmediatamente quedard
invalidada. En los trabajos en grupo, se calificardn independientemente el trabajo
escrito cuya calificacién serd grupal, y la exposicion oral que tendrd una calificacion
individual. Se tendrd en cuenta, la capacidad de manejo del auditorio, en donde se
verd, la destreza para contestar preguntas y receptar comentarios, Todo trabajo que
haya sido copiado o plagiado parcial o infegramente tendrd una calificaciéon
equivalente a cero puntos, a mds de las recuperaciones contempladas en la normativa
interna de la Universidad. Asi mismo la copia o intento de la misma en las lecciones,
pruebas y exdmenes escritos serd sancionado.

6. Referencias
Bibliografia base

Total docencia

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN

MEIGS, ROBERT; WILLIAMS McGraw-Hill CONTABILIDAD: LA BASE PARA DECISIONES 2000 958-41-0100-5

JAN; Y OTROS. GERENCIALES. ]

HENSEN HOLM NO INDICA NIIF TEORIA Y PRACTICA 2011 978-9942-9868-0-1

GITMAN, LAURENCE Pearson PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION 2016 978-607-32-3721-5

§ - FINANCIERA )

RODRIGO ESTUPINAN Ecoe. Ediciones PAPELES DE TRABAJO EN LA AUDITORIA 2013 978-958-7710-31-1

GAITAN FINANCIERA

MEINGS, WILLIAMS, HAKA, Mc Graw Hill CONTABILIDAD LA BASE PARA DECISIONES 2011 9584101005

BETTNER , GERENCIALES

PEDRO ZAPATA SANCHEZ McGraw-Hill CONTABILIDAD GENERAL : CON BASE EN LAS 2011 978-958-410-420-5
NORMAS INTERNACIONALES DE
INFORMACION FINANCIERA (NIIF)

Harold Koontz; Heinz McGraw Hill Elementos de administracién : un enfoque 2013

Weihrich internacional y de innovacion

PEDRO ZAPATA SANCHEZ ALFAOMEGA Contabilidad general: con base en normas 2017 978-958-7782-13-4
intrnacionales de informacién financiera

Harold Koontz Mc. Graw Hill Elementos de administracion : un enfoque 2013 978-6-07-150931-4

. internacional y de innovaciéon

Ec. Mario Arturo Hansen  Distribuidora de textos del Manual para implementar las Normas 2009 978-9978-357-69-9

Holm. Pacifico S.A. Internacionales e Informacién Financiera

Ma. Teresa , _

Cano Morales, Abel Maria Bogotd: Ediciones dela  Contabilidad Gerencial y presupuestaria 2017 9789587627220,

U,2017 9789587627299

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN

Arguello, Alexandra M.
Torres Luis H, Balon, Isabel
D, Quito, Carlos Ey
Llumiguano, Maria E.

Revista Espacios

Sistema de gestion contable financiero para 2020

la toma efectiva de las decisiones por
pequenas y medianas empresas
ecuatorianas, caso estudio

Letty Karina Elizalde

Ciencia Digital

El proceso contable segin las normas

2019
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Autor Editorial Titulo ARo ISBN
internacionales informacion financiera
Wladimir Proafio Casa Editora Universidad  Finanzas para empresas 2018 978-9942-778-06-2
del Azuay
Web
Software
Revista
Docente Director/Junta

Fecha aprobacion: 14/03/2022

Estado:

Aprobado

Pdagina 5de 5



