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1. Datos generales

Materia: SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Nivel: 3
Codigo: IPRO303 Distribucién de horas.
Paralelo: A e ]
Docencia | Practico Autdnomo: 96 |Total horas
Periodo : Septiembre-2022 a Febrero-2023
Profesor: VANEGAS DELGADO DIANA VANESSA ostemas | autonomo
Correo vvanegas@uazuay.edu.ec
electrénico: 64 0 96 160
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

La catedra estudia los conceptos bdsicos y leyes locales y nacionales, en los que se fundamenta el proceso. Seguridad Industrial es una
asignatura, tedrico - prdctica, que aborda aspectos bdsicos relacionados con la seguridad, la salud, los riesgos generales y sobre todo se
orienta a gestionar sistemas de prevencion de riesgos laborales en las empresas como una actividad natural diaria, dando a los estudiantes
multiples vias de aplicaciéon en la vida del ingeniero de produccién

La seguridad industrial es de vital importancia para la sobrevivencia de las empresas por lo que esta materia se orienta a creas conciencia y
competencias para manejar eficientemente la seguridad industrial.

Se vincula totalmente con los programas y sistemas de produccidn, la transformacién de los materiales, las méqguinas industriales, los sistemas
productivos y la legislacion laboral .

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE ‘I ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO LOGRAR
ECONOMICO LOS OBJETIVOS

i

4, Contenidos

1.1. Conceptos e Introduccion a la Seguridad Industrial
2.1. Leyes, Normas y Reglamentos sobre Seguridad

3.1. Seguridad Industrial.

3.2. Planes de emergencia y evacuacion

3.2.3. Generalidades en primeros auxilios.

4.1, Reglamento de higiene y seguridad.

5.1. La Prevencion del Siglo XXI

6.1. Riesgo-amenaza-vulnerabilidad
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5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

. Andliza y diagnostica situaciones laborales, evaluando y seleccionando alternativas con el empleo de criterios
econdémicos y financieros.
-Propone iniciativas para implementar sistemas de gestion aplicando su

conocimiento sobre riesgos del frabajo, seguridad y salud ocupacional y

Evidencias

ergonomia.

-Evaluacion escrita
-Trabajos prdcticos -

productos

. Desarrolla el andlisis y diagnéstico de situaciones laborales, evaluando y seleccionando alternativas con el empleo
de criterios técnicos y tecnoldgicos.
-Desarrolla continuamente competencias de control de riesgos basadas en su  -Evaluacion escrita

conocimiento de seguridad y salud ocupacional con criterio humanista, social -Trabajos prdcticos -

y medioambiental. productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
SE EVALUARAN
TRABAJOS- LECCIONES- Conceptos bdsicos sobre
Evaluacion RESOLUCIQN DE CASOS- Seguridod y Solqd en el Semana: 7 (31-OCT-
escrita APLICACION DE LA Trabajo, Normativas de APORTE 10 22 al 05-NOV-22)
NORMATIVA DE LOS Seguridad y Salud en el
CAPITULOS trabajo
CORRESPONDIENTES.
SE EVALUARAN
TRABAJOS; LECCIONES- | 1y, - ymentacién en salud y
Trabajos RESOLUCIQN DE CASOS- seguridad del trabajo., Riesgos Semana: 13 (12-DIC-
practicos - APLICACION DE LA generales, Dafos y SU" APORTE 10 22 al 17—bIC—22)
productos NORMATIVA DE LOS Prevencié'n
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES.
SE EVALUARAN
TRABAJOS- LECCIONES-
Trabajos RESOLUCIQN DE CASOS- Sisternas infegrados.- salud Semana: 17-18 (08-
practicos - APLICACION DE LA seguridad y ombienlfe ! APORTE 10 01-2023 al 21-01-
productos NORMATIVA DE LOS ’ 2023)
CAPITULOS
CORRESPONDIENTES.
Conceptos bdsicos sobre
scovasean | Sendasysobeens
TRABAJOS LECCIONES- | () y ;eguridod del trabajo
Evaluacién RESOLUCION DE CASOS- |\ ativas de Seguridad y ’ semana: 19-20 (22-
escrita APLICACION DE LA Salud en el trabajo, Riesgos EXAMEN 20 01-2023 al 28-01-
NORMATIVA DE LOS enerales. DAfos lsu 2023)
CAPITULOS grevencié}w Sisterr?/os
CORRESPONDIENTES. . ' .
infegrados.- salud, seguridad y
ambiente.
Conceptos bdsicos sobre
SEEVALUARAN ?r%%uor}goggcionlwuednfgcieén en
TRABAJOS, LECCIONES- | ) g y 'seguridod del trabajo.
Evaluacioén RESOLUCION DE CASOS- |\ rmativas de Seguridad y l
escrita APLICACION DE LA Salud en el trabajo, Riesgos SUPLETORIO | 20 Semana: 20 (al)
NORMATIVA DE LOS generales, Danos y,su
CAPITULOS Prevencié}ﬁ Sistemas
CORRESPONDIENTES. . ' .
integrados.- salud, seguridad y
ambiente.
Metodologia

Descripcién

Tipo horas

Luego de las clases tedricas y practicas, los estudiantes deberan desarrollar trabaijos,
investigaciones y entrenamientos sobre el uso de las diferentes herramientas de la
seguridad ocupacional

Autébnomo

Clases magistrales, resolucion de casos y elaboracion de ejercicios.

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién

Tipo horas

Cada capitulo contard con la realizacion de ejercicios, investigaciones y disertaciones
por parte de los estudiantes.

Autébnomo

Evaluaciones escritas tedricas-practicas. Se evaluard la originalidad, presentacion y
calidad de investigacion de cada una de las tareas y trabajos autbnomos.

6. Referencias
Bibliografia base

Total docencia

Libros

Autor Editorial Titulo ARO ISBN

ASFAHL RAY RIESKE DAVID Litografias Ingramex SEGURIDAD INDUSTRIAL Y ADMINISTRACION 2010 978-607-442-939-8
DE LA SALUD

Victor Cabaleiro Prevencién de riesgos laborales.- Normativa 2010

Portovela de seguirdad e higiene en el puesto de
frabgjo. ]

ANTONIO CREUS SOLE Marcombo Lexus TECNICAS PARA LA PREVENCION DE 2013 978-84-267-1735-1
RIESGOS LABORALES

Web

Autor Titulo Url

Compendio de normativas Convenios, decisiones, Resoluciones,
de Seguridad y Salud en el Acuerdos , relativo a las prestaciones en

Trabajo , casos de Riesgos por Accidentes de
IESS Trabajo v Enfermedades Profesionales.
Software

Revista

Bibliografia de apoyo

Libros
Autor Editorial Titulo ANO ISBN
Asfahl Ray Rieske David  Litografias Ingramex Seguridad Industrial y administracién dela - 2010
salud

Web
Software
Revista

Docente Director/Junta
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