UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA DE ECONOMIA

1. Datos generales

Materia:
Cédigo:
Paralelo:
Periodo :
Profesor:

Correo
electrénico:

Premrequisitos:

TALLER DE GRADUACION

FAMO0025

A

Septiembre-2022 a Febrero-2023
SARMIENTO MOSCOSO LUIS SANTIAGO

ssarmiento@uazuay.edu.ec

Codigo: FAM0024 Materia: DISENO DEL PROYECTO DE GRADUACION

2. Descripcidn y objetivos de la materia

La asignatura busca motivar, acompafar y guiar el proceso que realizan los estudiantes para el desarrollo del trabajo de fitulacion. Se dotard
de herramientas que apoyen el desarrollo de las actividades de los estudiantes, se realizardn revisiones conjuntas, plenarias, entre otras
actividades que buscardn la interaccién entre los estudiantes, teniendo la oportunidad de aprender de su trabajo particular y el de sus
companeros. La tutoria se realizard entre el director y el/los estudiante(s), y busca la asesoria especifica en el tema de investigacion.

Fecha aprobacion: 06/09/2022

Nivel: 8
Distribucién de horas.
Docencia | Practico Autdbnomo:264 |Total horas
Sistemas .
de tutorias Autonomo
16 264 280

Trabajo de Titulacién Il se encuentra en el Ultimo nivel de estudio, y busca ser la cdtedra de graduacién de la carrera.

La materia Trabajo de Titulacién Il busca acompanar el desarrollo del trabajo de titulacién del estudiante, por medio de un Taller de
Graduaciéon y de tutorias semanales con su director. Con una mirada institucional, se busca una graduacién oportuna y una pertinente

insercion laboral de los estudiantes de la carrera.
3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

a

4, Contenidos

1.1

Marco Tedrico

2.1 Metodologia y levantamiento de datos
3.1 Sitematizacion de resultados
4.1 Revisién del borrador final y documentos de entrega

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia
CE1. Responde cientificamente a preguntas de investigacién a fravés del uso de herramientas metodolégicas

Evidencias

-Motivar, acompanar y guiar el proceso que realizan los estudiantes para el

-Informes
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
desarrollo del trabajo de titulacion

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
REVISION DE AVANES Conceptualizacion, Métodos y Semana: 6 (24-OCT-
Informes PRIMER PARCIAL Meriales APORTE 10 22 al 29-OCT-22)
REVISION DE AVANCES ) Semana: 12 (05-DIC-
Informes TERCER PARCIAL Borrador final, Resultados APORTE 10 22 ol 10-DIC-22)
REVISION AVANCE Métodos y Meriales, Resultadod Semana: 12 (05-DIC-
Informes SEGUNDO PARCIAL APORTE 10 22 al 10-DIC-22)
Borrador final, Semana: 19-20 (22-
Informes EXPOSICION FINAL Conceptudlizacion, Métodos y| EXAMEN 20 01-2023 al 28-01-
Meriales, Resultados 2023)
Borrador final
SUSTENTACION I o . .
Informes CONVOCATORIA Coqcepfuohzomon, Métodos y| SUPLETORIO | 20 Semana: 20 (al)
Meriales, Resultados
Metodologia
Descripcién Tipo horas
REVISION DE AVANCES PARCIALES DE TRABAJOS DE TITULACION. Autdénomo

ACOMPANAMIENTO A ESTUDIANTES SOBRE DISTINTOS PROCESOS, REVISIONES DE Total docencia
SECCIONES DE TRABAJOS DE TITULACION

Criterios de evaluacién

Descripcion Tipo horas
AVANCES PARCIALES DE TRABAJOS DE TITULACION Autébnomo
REVISION DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE TRABAJOS DE TITULACION Total docencia
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo Ano ISBN
Damodar Gujarati Econometria
DOUGLAS LIND, WILLIAM Pearson ESTADISTICA APLICADA A LOS NEGOCIOS Y 2015 13:9786071513038
MARCHAL, Y SAMUEL LA ECONOMIA
WATHEN
Web
Software
Revista
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo ARho ISBN
ARAGON, BONELLY, ALPHA Y OMEGA INNOVACION EN LA INVESTIGACION DE 2011 NO INDICA
CASTANEDA, CAVALLAZZ . MERCADOS
Herndndez Sampieri, Mc, Graw Hill Metodologia de la investigacion 2017 978-607-15-0291-9
Roberto
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Web

Software

Revista

Docente

Fecha aprobacion: 06/09/2022
Estado: Aprobado

Director/Junta
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