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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION

1. Datos generales

Materia: DISENO DEL PROYECTO DE GRADUACION Nivel: 8
Cédigo: ICC0045 Distribucién de horas.
Paralelo: A . ”
Docencia | Practico Autdnomo: 128 |Total horas
Periodo : Marzo-2023 a Julio-2023
Profesor: ACOSTA URIGUEN MARIA INES ostemas | autonomo
Correo macosta@uazuay.edu.ec
electrénico: 32 0 32 96 160
Premrequisitos:
Codigo: Nivel:

Codigo: ICC0041 Materia: PRACTICAS PRE PROFESIONALES i

2. Descripcidn y objetivos de la materia

Este curso se enmarca en la preparacion de la denuncia y desarrollo del trabajo de titulaciéon de la carrera de Ciencias de la Computacion.
Tiene dos objetivos concretos. Por un lado, realizar el acompanamiento necesario a los estudiantes para identificar, sustentar, y documentar
la denuncia de su trabajo de titulacion. Por ofro lado, presentar estrategias y técnicas para lograr que una comunicacién académica, tanto
escrita como oral, sea efectiva. Esto orientado, a la documentacién adecuada del trabajo de titulacién y a la sustentacion del mismo.
Durante el curso, se presentard una serie de lecturas y materiales informativos en base a los cuales los participantes realizardn prdcticas y
actividades relacionadas con la redaccién de la denuncia y del documento final del trabajo de titulacion.

El trabajo de fitulacion abarcard temdticas tratadas con anterioridad en el curriculum de la carrera de ciencias de la computacién y tomard
en cuenta las lineas de investigaciéon de la escuela. Dichos trabajos de desarrollardn como Proyecto Integrador, Proyecto de investigacion,
Dispositivo tecnoldgico. Asi se aplicard investigacion, métodos y conocimientos disciplinares de la profesién para su intervenciéon en
escenarios laborales y problemdticas reales de la profesién.

Tan importante como el desarrollo técnico de un trabajo profesional, consultoria o investigacion, lo es la comunicacidon que se hace del
mismo. El confratista, otros investigadores y la sociedad misma percibirdn el trabajo o investigacién tal y como seamos capaces de
comunicarlo. Claridad, coherencia y brevedad son algunos de los factores claves que deben tenerse en cuenta para que la comunicaciéon
académica sea exitosa. El frabajo de titulacion no es djeno a estas consideraciones, por ello en esta asignatura se presentan estrategias y
técnicas para lograr que una comunicacion académica y profesional, tanto escrita como oral, sea efectiva. En particular se abordard la
redaccién de la denuncia y del documento final de titulacién, asi como la sustentacién oral de la denuncia y del frabajo de titulacién.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONGMICO INFRAESTRUCTURA

P

i

4, Contenidos

1.1 Seleccion de tema de trabajo de titulacion

1.2 Revision del formato oficial de la facultad
2.1 3Qué es un estado del arte2; Como se desarrolla un estado del arte2 sPor qué se requiere en el frabajo de fitulacion?
2.2 Gestores de referencias
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3.1

Motivacién de la investigacion.Problemdtica. Pregunta de investigacion.Justificacion con el estado del arte. Objetivos

4.1 Estrategias de escritura efectiva

5.1 Materiales y métodos

6.1 Alcances y resultados esperados. Supuestos y riesgos. Presupuesto. Financiamiento. Esquema tentativo. Cronograma
7.1 Titulo y Resumen

8.1 Integracién y edicién conjunta de las distintas secciones de la denuncia

9.1 Presentaciones Orales

10.1 5Como reutilizar el contenido del disefio para la introduccién del trabajo de titulacion?

11.1 Resultados

12.1 Discusion y conclusiones

13.1 Manejo del tiempo

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
bl. Aplica y genera conocimientos para resolver problemas reales con capacidades de disefiar y mejorar un sistema.

-Trabajo de Titulacion: Examen complexivo. Conoce el dominio tedrico- -Evaluacion escrita
metodoldgico para resolver de forma creativa e innovadora preguntas, -Evaluacion oral

dilemas o desafios abordados desde la profesién, aplicando los conocimientos,-Resolucion de ejercicios,
habilidades y destrezas adquiridos en la carrera. Ccasos y ofros

-Trabajo de Titulacion: Proyecto Integrador, Proyecto de investigacién, -Evaluacion escrita
Dispositivo tecnoldgico. Aplica la investigacion, los métodos vy los -Evaluacién oral
conocimientos disciplinares de la profesion para su intervencién en escenarios -Resolucion de ejercicios,
laborales y problemdticas reales de la profesion Ccasos y ofros

-Trabajo de Titulacion: Proyecto Integrador, Proyecto de investigacion, -Evaluacion escrita
Dispositivo tecnoldgico. Disena el esquema del trabajo de titulacion tomando  -Evaluacién oral

en cuenta las lineas de investigacion de la escuela. -Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros
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Desglose de evaluacién

edicion conjunta de las
distintas secciones de la
denuncia, Introduccion all
trabajo de titulacion, Manejo
del tiempo, Materiales y

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Ter Parcial
3p (Junta): Definicion y
registro del tfema de
titulacion, y del tutor
académico. . .
X o Elementos de infroduccion,
3p (Metoddlogo): Primer ;
., Estado del arte, Estrategias de
Resolucion de avance del documento . . .
ejercicios, casos | (motivacién escrifura efectiva, APORTE 10 semana: 6 [17-ABR-
' P Infroduccion al trabajo de 23 al 22-ABR-23)
y otros problemdtica y pregunta | ,. = .
. : L2 fitulacion, Materiales y
de investigacion). métodos
4p (Metoddlogo):
Segundo avance del
documento (marco
tedrico).
2do Parcial
4p (Mefodologo): Tercero Estrategias de escritura
avance del documento . - s
efectiva, Infegracion y edicion
., (estado del arte). - o
Resolucion de . ) conjunta de las distintas .
ST 6p (Metoddlogo): Cuarto : . Semana: 10 (15-MAY-
ejercicios, casos secciones de la denuncia, APORTE 10
avance del documento - . 23 al 20-MAY-23)
y ofros (objetivos Materiales y métodos,
me#odolo yig) Secciones complementarias
giaj. de denuncia, Titulo y Resumen
3er Parcial
5p (Metoddlogo): Quinto
avance del documento
(alcance y resultados . - lusi
esperados, supuestos y Discusion y conclusiones,
: ! Formato del documento de
riesgos, presupuesto, : ) -
., ) S frabajo de titulacion,
Resolucion de financiamiento, esquema o s . .
ST . Integracién y edicion conjunta Semana: 12 (29-MAY-
ejercicios, casos | tentativo, cronograma, o . APORTE 10
B . . de las distintas secciones de la 23 al 03-JUN-23)
y ofros referencias bibliograficas . : :
denuncia , Manejo del tiempo||
y resumen). .
: . Presentaciones Orales,
5p (Metoddlogo): .
- . Resultados, Titulo y Resumen
Sustentacion parcial del
protocolo ante
companeros de clases.
Examen final:
20p (Director y tribunal):
Sustentacion del
protocolo ante directory | Discusidbn y conclusiones,
tribunal. Elementos de intfroduccion,
12p (Directory tribunal): | Estado del arte, Estrategias de
rUbrica con base en escritura efectiva, Formato del
aspectos relacionados documento de trabajo de
con el planteamiento del | titulacion, Integracion y
protocolo: titulo, edicion conjunta de las Semana: 17-18 (02-
Evaluacion oral | objetivos, problemdtica, | distintas secciones de la EXAMEN 20 07-2023 al 15-07-
objetivos, etc. denuncia , Infroduccién al 2023)
8p (Director y tribunal): trabajo de titulacion, Manejo
rUbrica con base en del fiempo, Materiales y
aspectos relacionados métodos, Presentaciones
con la presentacioén: Orales, Resultados, Secciones
expresion oral, manejo complementarias de
del auditorio, material denuncia, Titulo y Resumen
audiovisual, etc.
Discusion y conclusiones,
Elementos de intfroduccion,
Estado del arte, Estrategias de
- escritura efectiva, Formato del
La sustentacion del .
Evaluacion protocolo no tiene docum,ento de frOb,OJO de
. - fitulacion, Integracion y SUPLETORIO | 20 Semana: 19 (al)
escrita supletforio
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
métodos, Presentaciones
Orales, Resultados, Secciones
complementarias de
denuncig, Titulo y Resumen
Metodologia
Descripcién Tipo horas
La metodologia estd basada en la resolucién de casos donde cada estudiante es
responsable de consturir su aprendizaje a partir del andlisis y discusién de Autébnomo

su tema de titulacion.

Se trabajard en la realizacién de su protocolo de titulacion y su trabajo de ftitulacion,

donde se busca coordinar armoénicamente con cada tutor, para asi
avanzar de la mejor manera para la presentacion del protocologo y su sustentacion.

Se llevardn a cabo clases magistrales, exposiciones prdcticas y talleres para la
explicacién de contenidos.

Criterios de evaluacién

Descripcion

Total docencia

Tipo horas

Presentacién y cumplimiento del protocolo y marco tedrico, segun calendario de la
Facultad que serd socializado el primer dia de clases.

Autébnomo

Criterios generales:

- Presentacién del protocolo de titulacién y avance del marco tedrico de su trabajo de
fitulacion

- Aprobacién del protocolo por Consejo de Facultad

- Cumplimiento de fechas de la Unidad de Integracién Curricular

- Redaccién y ortografia

- Uso de normas APA 7° edicién para citas y referencias bibliograficas

El cronograma para este semestre es el siguiente:

SISTEMA DE EVALUACION

Ter Parcial

3p (Junta): Definicidn y registro del tema de titulacion, y del tutor académico.

3p (Metoddlogo): Primer avance del documento (motivacién, problemdtica y pregunta
de investigacion).

4p (Metoddlogo): Segundo avance del documento (marco tedrico).

2do Parcial
4p (Metoddlogo): Tercero avance del documento (estado del arte).
6p (Metoddlogo): Cuarto avance del documento (objetivos y metodologia).

3er Parcial

5p (Metoddlogo): Quinto avance del documento (alcance y resultados esperados,
supuestos y riesgos, presupuesto, financiamiento, esquema tentativo, cronograma,
referencias bibliogrdficas y resumen).

5p (Metoddlogo): Sustentacion parcial del protocolo ante comparieros de clases.

Examen final:

20p (Director y tribunal): Sustentacion del protocolo ante director y fribunal.

12p (Director y tribunal): rUbrica con base en aspectos relacionados con el
planteamiento del protocolo: titulo, objetivos, problemdtica, objetivos, etc.

8p (Director y tribunal): ribrica con base en aspectos relacionados con la presentacion:
expresion oral, manejo del auditorio, material audiovisual, etc.

- Si el protocolo es No aceptado la calificacion serd de 0/20.
- Si el protocolo es Aceptado o Aceptado con modificaciones la calificacion deberd ser
minimo de 10 puntos.

Total docencia
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6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor

Editorial

Titulo

Ano

ISBN

Holz, H. J., Applin, A.,

ACM SIGCSE Bulletin

Haberman, B., Joyce, D.,
Purchase, H., & Reed, C.

Research methods in computing: what are

they, and how should we teach them?.

2006

Day, R. A.

Cdmo escribir y publicar trabajos cientificos

(Vol. 598). Pan American Health Org

2005

Cargill, Margaret,
O'Connor, P.

Blackwell Pub

Writing scientific research arficles: strategy

and steps

2013

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Autor

Editorial

Titulo

ARO

ISBN

Herndndez Sampieri,
Roberto

Mc, Graw Hill

Metodologia de la investigacion

2017

978-607-15-0291-9

Wohlin, Claes
Runeson, Per

H&st, Martin
Ohlsson, Magnus C.
Regnell, Bjérn
Wesslén, Anders

Springer

Experimentation in Software Engineering

2012

978-3-642-29043-5

Web

Software

Revista

Docente

Fecha aprobacién:

Estado:

27/02/2023
Aprobado

Director/Junta
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