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1. Datos generales

Materia: CONTABILIDAD GERENCIAL Y DE COSTOS Nivel: 4
Cédigo: IPRO401 Distribucién de horas.
Paralelo: A . ”

Docencia | Practico Autdnomo: 96 |Total horas
Periodo : Marzo-2023 a Julio-2023
Profesor: FAJARDO MONROY MARIA GABRIELA ostemas | autonomo
Correo gafajardo@uazuay.edu.ec
electrénico: 64 0 0 96 160
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcién y objetivos de la materia

Mediante la introduccién a esta materia base para la administracion de cualquier tipo de negocio o empresa , se pretende dar las
herramientas para que el estudiante comprenda y pueda utilizar la informacién generada por la contabilidad financiera o por los
departamentos encargados de este manejo, con esta informacién el Gerente debe estar muy claro y posicionado en todas las etapas del
negocio en los que se consuman recursos y generen recursos. Se estudiardn conceptos bdsicos de Matemdticas Financieras y los principios y
definiciones fundamentales de la Contabilidad General, para poder finalizar con la interpretaciéon y andlisis de los Estados Financieros de una
empresa, que permitan entender y tomar las mejores decisiones a los futuros profesionales.

La Contabilidad gerencial se constituye como una herramienta en la toma de decisiones basada en la lectura, procesamiento, e
interpretacién de los estados financieros, teniendo cuenta en la importancia de los sistemas productivos debidamente costeados vy
diferenciando los centros a los que afectara dichos resultados. Teniendo en cuenta la importancia que la alta Gerencia este muy clara en la
contribuciéon unitaria y la cantidad necesaria de materiales e insumos directos e indirectos necesarios para llegar a determinar o cubrir el
punto de equilibrio de la operacién.

En la formacién profesional del Ingeniero de Produccidn estd materia tiene un comportamiento especifico ya que desde la I+D+i se necesita
establecer una base contable financiera que permita pasar a cada etapa para determinar si el proceso o producto es o no rentable o
cuales son los pasos a seguir para corregirlos basados en un entendimiento pleno de la diferenciacién e identificaciéon de costos, gastos
generados por los informes o estados financieros presentados a la alta Gerencia.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible
EDUCACION TRABAJO DECENTE l ALIANZAS PARA

DE CALIDAD Y CRECIMIENTO LOGRAR
ECONOMICO LOS OBJETIVOS

i

4, Contenidos

1.2 Balance General

1.3 Estado de Resultados

1.4 Estado de Patrimonio

1.5 Estado de Flujo de Efectivo
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1.1000000000 . .

000001 Cuatro estados financieros

2.1 Definicion

2.4 Implementacion

2.2000000000 .

000002 Objetivos

22999999999 Caracteristicas

999998

3 Punto de equilibrio

4.2 Interés Compuesto

4.3 Anualidades

4.4000000000 N o
000004 Amortizacion y Fondo de Amortizacion
40999999999 Interés Simple

999994 P

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

. Andliza y diagnostica situaciones laborales, evaluando y seleccionando alternativas con el empleo de criterios
econdmicos y financieros.

Evidencias

-- Propone iniciativas para resolver problemas prdcticos aplicando su

conocimiento sobre contabilidad administrativa, costos y estados financieros.

-Evaluacion escrita
-Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros

. Disefa e implementa procedimientos para el sostenimiento de los sistemas de gestidn especificos e integrales.

-Desarrolla continuamente competencias basadas en su conocimiento de
contabilidad administrativa, costos y estados financieros.

Desglose de evaluacién

-Evaluacion escrita
-Resolucién de ejercicios,

casos y ofros

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar

Evaluacion . . Contabilidad, Metodo de Semana: 5 (10-ABR-
escrita Evaluacion escrit costeo ABC APORTE ’ 23 al 15-ABR-23)
E?esrc::liL(J:(i:(gnccéesos Grupo de ejercicios Contabilidad, Mefodo de APORTE 3 Semana: 5 (10-ABR-
yjofros ' P ! costeo ABC 23 al 15-ABR-23)
Evaluacion - . Matemdticas Financieras, Semana: 10 (15-MAY-
escrita Evaluacion escrit Punto de equilibrio APORTE ’ 23 al 20-MAY-23)
Resoluciéon de " . .

o L Matemdaticas Financieras, Semana: 10 (15-MAY-
sjgﬁ:olcsnos, casos | Grupo de ejercicios Punto de equilibrio APORTE 3 23 al 20-MAY-23)
Evaluacion - . Matemdticas Financieras, Semana: 15 (19-JUN-
escrita Evaluacion escrita Razones Financieras APORTE / 23 al 24-JUN-23)
Resoluciéon de " . .

o L Matemdaticas Financieras, Semana: 15 (19-JUN-
sjgrccflos, casos | Grupo de ejercicios Razones Financieras APORTE 3 23 al 24-JUN-23)
Semancs 1718 02

. Examen Final ! I EXAMEN 20 07-2023 al 15-07-
escrita ABC, Punto de equilibrio,
. - 2023)
Razones Financieras
Contabilidad, Matemdticas
Evol'uouon Examen de §egundo Financieras, Metod9 dg costeg SUPLETORIO | 20 Semana: 19 (al )
escrita convocatoria ABC, Punto de equilibrio,

Razones Financieras
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Metodologia

Descripcién

Tipo horas

Estudio de casos reales en los que se analiza y propones soluciones basadas en los

conceptos desarrollados en clase, con el objetivo de fomentar el pensamiento critico,

investigacion y andlisis de los estudiantes.

Autébnomo

Para las evaluaciones el estudiante demostrard conocer los conceptos tedricos bdsicos

impartidos por medio de una lista de preguntas abiertas o reactivos. Ademds,

conjuntamente con estos conceptos fundamentales y de la mano de los legales, tendrd
que demostrar la aplicacion correcta de los mismos, por medio de ejercicios prdcticos
acercados a la realidad actual. Finalmente, se tomard en cuenta la interpretacion
l6gica de la respuesta hallada.

Horas Autbnomo

Las clases se desarrollardn mediante la exposicion tedrica y prdctica por parte del
profesor sobre los distintos temas. El docente desarrollard un problema tipo, para que
luego los estudiantes resuelvan los distinfos casos de manera individual y grupal, y
finalmente se pueda realizar un refuerzo por parte del profesor de los problemas
encontrados.

Criterios de evaluacién

Descripcién

Total docencia

Tipo horas

Se evaluard el andlisis y las soluciones que den los estudiantes a los casos reales, en
funcidn de los conceptos aprendidos e investigados por los estudiantes.

Autébnomo

En las preguntas en las que se desarrolle un ejercicio prdctico se calificard el
procedimiento hasta que se encuentre el primer error denfro del desarrollo.

Horas Préctico

Se evaluard el cumplimiento y desempeno de los estudiantes a través de trabajos
précticos y evaluaciones escritas. En las evaluaciones escritas se evaluard la teoria
mediante preguntas abiertas y de opcidon multiple y la préctica mediante ejercicios
prdacticos.

6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Total docencia

Autor Editorial Titulo

ARO

ISBN

ANDRADE NORA, McGraw Hill
GUAJARDO GERARDO

CONTABILIDAD PARA NO CONTADORES

2012

978-970-10-4667-8

ARREDONDO GONZALEZ, Grupo Editorial Patria
MARIA

CONTABILIDAD Y ANALISIS DE COSTOS

2008

978-970-24-0783-6

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista
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