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FACULTAD DE PSICOLOGÍA
ESCUELA DE PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL
1. Datos generales
Materia:

Código:

Paralelo:

Periodo :

Profesor:

Correo
electrónico:

Nivel:

Distribución de horas.

Prerrequisitos:

PATOLOGÍA LABORAL

ORG401

A

Marzo-2024 a Junio-2024

MOYANO MOYANO MARIO EDUARDO

mariomoy@uazuay.edu.ec

Ninguno

4

Docencia Práctico

  Sistemas
de tutorías Autónomo

 Autónomo: Total horas96

64 0 64 16032

2. Descripción y objetivos de la materia
La asignatura de Patología Laboral, pretende desarrollar múltiples recursos técnicos en: evaluación, diagnóstico y prevención dentro del
campo de Salud Mental. Estas competencias contribuirán en el futuro ejercicio profesional de los estudiantes, donde podrán proponer
programas de prevención tanto a nivel organizacional como social.

La asignatura de Patología Laboral tiene directa relación con la cátedra de Psicopatología General, pues centrará su abordaje en patologías
que ya fueron abordadas en esta cátedra, pero de manera específica en la vida laboral del ser humano. También se relaciona con las
asignaturas de Riesgos Psicosociales, Asesoramiento Psicológico y Orientación, e Intervención Grupal, a través de las cuales el estudiante
estará preparado para prevenir y diagnosticar algunas psicopatologías que pueden sufrir las personas en su entorno de trabajo.

Hoy en día, las alteraciones psicológicas se han incrementado notablemente, debido a ciertos factores individuales como situacionales que
ocasionan conductas desadaptativas y/o patológicas en la población mundial. Es por esto, que las competencias de formación de un
Psicólogo Organizacional están encaminadas a detectar, diagnosticar y prevenir, mejorando así, la calidad de vida del trabajador en el
ámbito que se desempeña. La Patología Laboral permitirá un mayor grado de conocimiento en el ámbito de salud mental integral, donde se
explican los factores etiológicos y las consecuencias tanto físicas, psicológicas y sociales que pueden evidenciarse en la sociedad. El estudio
de esta asignatura se basará en sustentos científicos y datos investigativos a nivel local, nacional e internacional.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos
1. Introducción a la Psicopatología Clínica

1.1 Terminología diagnóstica

1.2 Clasificadores internacionales de trastornos mentales DSM - CIE

2. Trastornos del Estado de Ánimo

2.2 Trastorno de depresión mayor
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2.2 Trastornos de desregulación destructiva del estado de ánimo

2.3 Trastorno depresivo persistente (distimia)

2.4 Trastornos depresivo inducido por sustancias/medicamentos

2.5 Trastornos depresivo por enfermedad

2.6 Trastorno bipolar

3. Trastornos de ansiedad

3.1 Trastornos de ansiedad generalizada

3.2 Fobias específicas

3.3. Trastornos de ansiedad social

3.4 Trastornos de pánico

3.5 Agarofobia

3.6 Trastornos de ansiedad inducido por sustancias o enfermedad

3.7 Trastornos de adaptación

3.8 Estrés postraumático

3.9 Trastorno Obsesivo - Compulsivo

4. Trastornos de la Personalidad

4.1 Trastorno de la personalidad esquizoide

4.2 Trastorno de la personalidad esquizotípica

4.3 Trastorno de la personalidad Paranoide

4.4 Trastorno de la personalidad antisocial

4.5 Trastorno de la personalidad límite

4.6 Trastorno de la personalidad histriónica

4.7 Trastorno de la personalidad narcisista

4.8 Trastorno de la personalidad evasiva

4.9 Trastorno de la personalidad dependiente

4.10 Trastorno de la personalidad obesisiva - compulsiva

5. Adicciones contemporaneas

5.1 Terminología diagnóstica en el consumo de sustancias

5.2 Tipos de sustancias psicoactivas y sus efectos

5.3 Adicción al trabajo (workholims)

5.4 Adicción a las tecnologías

5. Sistema de Evaluación
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
009. Saber: Conocer y seleccionar metodologías de diagnóstico psicológico, diagnósticos de necesidades
organizacionales y de grupos sociales.

-Conoce los síntomas de las patologías laborales. -Evaluación escrita
-Evaluación oral
-Trabajos prácticos -
productos
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Desglose de evaluación

Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

Trabajos
prácticos -
productos

Glosario de patología Introducción a la
Psicopatología Clínica APORTE 3 Semana: 2 (04-MAR-

24 al 09-MAR-24)

Evaluación
escrita

Prueba en base a
reactivos

Introducción a la
Psicopatología Clínica ,
Trastornos del Estado de
Ánimo

APORTE 7 Semana: 3 (11-MAR-
24 al 16-MAR-24)

Trabajos
prácticos -
productos

Exposiciones de grupo
con rúbrica Trastornos de ansiedad APORTE 5 Semana: 5 (25-MAR-

24 al 28-MAR-24)

Evaluación
escrita

Prueba en base a
reactivos

Trastornos de ansiedad ,
Trastornos de la Personalidad APORTE 5 Semana: 7 (08-ABR-

24 al 13-ABR-24)

Evaluación oral Lección oral en base a
rúbrica

Adicciones contemporaneas,
Trastornos de la Personalidad APORTE 3 Semana: 10 (29-ABR-

24 al 04-MAY-24)

Trabajos
prácticos -
productos

Propuesta de promoción
en Salud Mental

Adicciones contemporaneas,
Introducción a la
Psicopatología Clínica ,
Trastornos de ansiedad ,
Trastornos de la Personalidad ,
Trastornos del Estado de
Ánimo

APORTE 7 Semana: 12 (13-MAY-
24 al 18-MAY-24)

Evaluación
escrita

Examen final en base a
reactivos

Adicciones contemporaneas,
Introducción a la
Psicopatología Clínica ,
Trastornos de ansiedad ,
Trastornos de la Personalidad ,
Trastornos del Estado de
Ánimo

EXAMEN 20 Semana: 16 (10-JUN-
24 al 11-JUN-24)

Evaluación
escrita

Examen supletorio en
base a reactivos

Adicciones contemporaneas,
Introducción a la
Psicopatología Clínica ,
Trastornos de ansiedad ,
Trastornos de la Personalidad ,
Trastornos del Estado de
Ánimo

SUPLETORIO 20 Semana: 19-20 ( al )

Metodología

 Descripción  Tipo horas
El estudiante investigará temas afines y complementarios, los mismos que serán
indicados por el profesor con anterioridad y luego se expondrán.

Se realizarán tareas de lectura, revisión de vídeos, documentales, foros, artículos de
opinión que serán comentados y discutidos en clases.

Autónomo

Se realizarán clases magistrales y participativas, donde las actividades de trabajos
individual o de grupo fomenten la lectura, análisis crítico y propuestas creativas ante los
temas que se abordan en la asignatura.

El profesor se dispone a mantener un diálogo permanente con sus estudiantes en
relación a las tareas, evaluación y a sus procesos de aprendizaje.

Algunos temas serán reforzados y mediados a través de las diferentes herramientas
tecnológicas.

Total docencia

Criterios de evaluación

 Descripción  Tipo horas
En los trabajos escritos (ensayo, análisis de videos o casos) se evaluará la ortografía,
redacción, coherencia en las ideas, el correcto uso de las referencias bibliográficas y la
ausencia de copia textual.

Los trabajos de grupos serán evaluados por originalidad, contenido, argumentación y
aplicabilidad.

Autónomo

El profesor se dispone a mantener un diálogo permanente con sus estudiantes sobre los
criterios de la evaluación y la retroalimentación de sus resultados.

Las pruebas y trabajos serán calificados sobre el 100% de la nota asignada, siempre y
cuando sean entregados en la fecha acordada, salvo situaciones de calamidad
doméstica o enfermedad.

Total docencia
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6. Referencias
Bibliografía base
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
Amparo Belloch McGraw-Hill

Interamericana de
España S.L

Manual de psicopatología, vol II 2020 978-8448617608

Caballo Vicente, Salazar
Isabel, Carrobles Jose

´Pirámide Manual de Psicopatologia y Trastornos
Psicológicos 2 da edición

2019

Web

Autor Título Url
Asamblea General de las
Naciones Unidas

Objetivos de Desarrollo Sostenible https://sustainable.uazuay.edu.ec/

American Psychiatric
Association.

Guía de consulta de los criterios del DSM-V.
Washington, DC: American Psychiatric
Publishing. Recuperado el 12 de febrero de
2020, de

https://www.eafit.edu.co/ninos/reddelaspreguntas/Documents/dsmv-
guia-consulta-manual-diagnostico-estadistico-trastornos-mentales.pdf.

Carla Danielle Araújo
Feitosa
Márcia Astrês Fernandes

Ausencias laborales por depresión https://www.scielo.br/j/rlae/a/c4cgFcY3xHqgQBdBVHkt7Gj/?lang=es&
format=html

Garrido Piosa, María https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_a
rttext&pid=S1695-61412014000100018

https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1695-
61412014000100018

Universidad del Azuay Modelo Educativo https://www.uazuay.edu.ec/launiversidad#modelo-educativo

Software

Revista

Autor Volumen Título Año DOI
Capperucci, Davide.
Rodríguez Jiménez,
Carmen.
Campos Soto, María
Natalia.
Trujillo Torres, Juan
Manuel.

Dykinson EXPERIENCIAS E INVESTIGACIONES EN
CONTEXTOS EDUCATIVOS

2022 https://flore.unifi.it/bitstr
eam/2158/1255265/1/
CIEI%202%20978841122
0354.pdf

Bibliografía de apoyo
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
APA MAdrid: Editorial Médica

Panamericana
DSM V: MANUAL DIAGNOSTICO Y
ESTADISTICO DE LOS TRASTORNOS MENTALES

2014 978-84-983581-0-0

American Psychiatric
Association / John W.
Barnhill

Editorial medica
Panamericana

DSM V: Casos clínicos 2016 9788498359213

Web

Software

Revista

Docente  Director/Junta

Fecha aprobación:

Estado:

14/02/2024

Aprobado
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