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1. Datos generales

Materia:
Cédigo:
Paralelo:
Periodo :
Profesor:

Correo
electrénico:

Premrequisitos:
Codigo: Nivel:

PRACTICAS DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
ESI0033

A B

Marzo-2024 a Junio-2024

ABRIL FAJARDO XIMENA CATALINA

xabril@uazuay.edu.ec

2. Descripcidn y objetivos de la materia

Las précticas en el drea de Negocios Internacionales incluyen actividades relacionadas con el comercio exterior, importaciones,
exportaciones, logistica y distribucion fisica internacional, el marketing internacional, la operacién en puertos/aeropuertos, la certificacion

infernacional de productos, etc.

El objetivo de estas prdcticas serd aplicar la investigacion, el método y los conocimientos disciplinares de la profesidn para su intervencién en
escenarios y problematicas reales vinculados a las actividades de servicio a la comunidad.

Para el efecto se organizardn programas y proyectos académicos que deberdn ejecutarse en sectores relacionados a los negocios y a las
empresas en dreas comerciales que tengan que ver con exportaciones e importaciones. Estas prdcticas tendrdn una duracion de 200 horas

Nivel:

Fecha aprobacion: 20/02/2024

6

Distribucién de horas.

Docencia | Practico Autébnomo: 0 |Total horas
Sistemas Autébnomo
de tutorias
16 104 120

del minimo de 400 horas de prdcticas pre profesionales establecidas en el Articulo 89 del Reglamento de Régimen Académico.
3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

TRABAJO DECENTE 'I REDUCCION DE LAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO o

/\/" =)

v

4, Contenidos

16

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

SOLIDAS

1 PRACTICA PREPROFESIONALES

1.2 Cronograma de actividades de la empresa
1.3 Desarrollo de prdcticas preprofesionales

1.4 Informes mensuales

1.5 informe total de prdacticas

1.6 Hoja de cdlificacién de practicas

1.7 Certificado de cumplimiento de las practicas
1.8 Ensayo del estudiante
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1.1000000000

000001 Llenar la solicitud y ficha de informacion para prdcticas preprofesionales

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
bf. Aplicar conceptos bdsicos de los diferentes tipos de investigacion

-Pone en prdctica varios conocimientos relacionados a los negocios -null
infernacionales
bg. Relaciona los principios y fundamentos de la deontologia con la vida profesional y su impacto con la sociedad

-Pone en prdctica los conocimientos adquiridos a lo largo de su carreraen el -null
drea de negocios

Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Nota final NOTA FINAL | 50 Semana: 21 (al)
Metodologia
Descripcién Tipo horas

Para la ejecucién de las prdcticas pre profesionales en primera instancia gestionan los

convenios con Instituciones publica y privadas afines al drea del conocimiento, las Autdénomo
cuales permiten el ingreso de los (as) estudiantes, para la ejecucidon de sus practicas pre

profesionales y pasantias, en los tiempos acordados con el coordinador, se establece un

cronograma en el cual se selecciona las instituciones de acogida, los estudiantes

habilitados v la designacién de tutores.

Los estudiantes con sus tutores realizan la respectiva planificacién, ejecucion,

acompanamiento y evaluacion, asi también en cada empresa se designa un tfutor Total docencia
quien supervisa las actividades de los (as) estudiantes durante su permanencia. Todas

las actividades se soportan con los documentos respectivos.

Solicitud de prdcticas y pasantias preprofesionales de informacién de prdcticas y

pasantias preprofesionales, Cronograma de actividades, Informe mensual de prdcticas y

pasantias preprofesionales, Informe de la empresa o institucion, informe Personal,

Actividades realizadas por el pasante - Tiempo de duracién - Firma y/o sellos de la

institucion o empresa receptor, certificado de aprobacién de la Institucion o Empresa

Criterios de evaluacién

Descripcion Tipo horas

- Brindar las facilidades necesarias para que los estudiantes de la Carrera de Estudios

Internacionales puedan desempenar sus prdcticas preprofesionales Autébnomo
- Facilitar y Coordinas con los estudiantes horarios para no interferir con la asistencia a

clases y actividades académicas en observancia de la normativa vigente.

-Evaluar sus practicas preprofesionales y emitir un certificado de evaluacion y

cumplimiento de forma individual a los estudiantes

- Suscribir con los estudiantes u convenio individual de practicas preprofesionales que

establezca las directrices para desempenar sus actividades

-Velar por el fiel cumplimiento de legislacion aplicable al régimen de prdcticas

preprofesionales y la normativa legal vigente.

-Proporcionar a las diferentes instituciones el listado de los estudiantes que realizardn
prdcticas preprofesionales Total docencia
-Dar cumplimiento a los requisitos establecidos en la normativa vigente para la
formacion profesional de los estudiantes de nivel de educacion superior, entre los que se
encuentra las prdcticas preprofesionales.

-Monitorear y evaluar las prdcticas preprofesionales de acuerdo con las disposiciones
establecidas en el Régimen Académico Superior.

-Velar por el cumplimiento de los compromisos por la Carrera y por los Estudiantes
-Mantener un seguimiento continuo de las actividades que realicen los estudiantes
dentro de las diferentes instituciones publicas o privadas

-Informar a los estudiantes, sobre su deber de asistir puntualmente a sus prdcticas
preprofesionales, registrar su asistencia y observar la reglamentaciéon interna de la
institucion en dénde realice sus prdcticas.

-Las practicas preprofesionales durardn el tiempo solicitado por la Universidad para
cada estudiante de conformidad al Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior. (asistencia, puntualidad, nivel de eficiencia en las practica, aplicacion de
conocimientos, proactividad, adaptacion al trabajo, adaptacion al ambiente de
trabajo, cumplimiento de las actividades y nivel de satisfaccion del aporte obtenido).
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6. Referencias
Bibliografia base

Libros
Web
Autor Titulo Url
Alexandra Mendoza Vera LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL https://www.eumed.net/actas/18/empresas/17-la-responsabilidad-
et al Y LAS PYMES EN EL social-empresarial-y-las-pymes-en-el-ecuador.pdf
ECUADOR
|
Software
Revista

Bibliografia de apoyo

Libros

Autor Editorial Titulo Anho ISBN

Rincén del Valle, Natalia  Tesis de la Universidad del Manual de Protocolo y Eventos de la 2019 file:///C:/Users/Usuario/

Maria Azuay Universidad del Azuay Downloads/14464%20(1

Calderdn Gonzdlez, Maria ).pdf

Priscila

Web

Autor Titulo Url

Universidad del Azuay Reglamento de prdcticas preprofesionales file:///C:/Users/Usuario/Desktop/NUEVO%20CICLO%20PRACTIC AS%20R
ELACIONES%20INTERNACIONALES%202023/CICLO%20ANTERIOR/PRACTI
CAS%20PREPROFESIONALES%202023/Varios/Reglamento_%20de%20pr
%C3%A1cticas%h200%20pasant%C3%ADas%20preprofesionales.pdf

Software

Revista

Docente Director/Junta

Fecha aprobacion: 20/02/2024
Estado: Aprobado
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