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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE PSICOLOGIA
ESCUELA DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

1. Datos generales

Materia: SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Nivel: 5
Cédigo: ORG502 Distribucién de horas.
Paralelo: A . ”
Docencia | Practico Autdnomo: 48 |Total horas
Periodo : Agosto-2024 a Diciembre-2024
Profesor: CUEVA ESPINOZA MARIA PAULINA ostemas | autonomo
Correo mcueva@uazuay.edu.ec
electrénico: 32 0 32 16 80
Premrequisitos:

Codigo: UID0400 Materia: INTERMEDIATE 2

2. Descripcién y objetivos de la materia

La Constitucién del Ecuador, las reformas al Cédigo de Trabajo, Cddigo de Salud, y nuevas disposiciones de Riesgos del Trabajo del IESS,
crean nuevas obligaciones y derechos a los Empleadores y Trabajadores respecto a la prevencion de accidentes y enfermedades
profesionales. Los Psicélogos Organizacionales son parte de la Unidad de Seguridad e Higiene del Trabajo y deben saber identificar los riesgos
de trabajo y colaborar con otros profesionales en la prevencién de accidentes y enfermedades profesionales.

La materia se articula con cdatedras como: Evaluacién Psicoldgica Aplicada a las Organizaciones , Psicopatologia, Gestidn de Talento
Humano, Comportamiento Organinizacional | y I, Riesgos Psicosociales y Legislacion Laboral y Gestidon Estratégica

Es imperiosa la ayuda del Psicdlogo Organizacional para complementar el equipo de trabajo multidisciplinario de las Unidades de Seguridad
e Higiene del trabagjo.
3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

TRABAJO DECENTE

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

4, Contenidos

1. Infroduccién a la Seguridad y Salud Ocupacional
1.1. Conceptos Bdsicos

1.2. El trabajo y la Salud

1.3. Compromiso de la alta direccién

1.3. Importancia de la Seguridad y Salud en el tfrabajo
2. Planificar la seguridad y la salud en el tfrabajo

2.1. Marco Legal y Normativo

2.2. Herramientas Matrices de confrol
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3;229999998999999 Matriz de Requisitos Legales

3. Disefio e implementacién de la seguridad vy la salud en el trabajo
3.1. Jerarquia de Controles para Riesgos y Peligros

3.2. Disefar el sistema de Gestion de SST

3.3 Planificacion del Sistema de Seguridad y Salud en el frabajo

4. Herramientas para el seguimiento del plan de SST

4.1, Equipos de Proteccién Personal

4.2. Seguimiento del Sistema de Gestidon

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia

016. Desarrolla programas y actividades de promocién y prevencién tendientes a mejorar las condiciones de trabajo
y salud de los empleados.

Evidencias

-Identifica riesgos laborales fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos y
psicosociales y elabora un plan para controlarlos.

-Evaluacion escrita

-Evaluacién oral

-Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros

-Trabajos prdcticos -

productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Introduccién a la Seguridad semana: 5
Evaluacién oral | Prueba escrita oo B g Y | ApoRTE 7 (23/09/2024 all
P 28/09/2024)
Resolucen oo S en
ejercicios, casos | Trabajos cup ' APORTE 3 (23/09/2024 all
la seguridad vy la salud en el
y ofros . 28/09/2024)
frabajo
Disefo e implementacién de .
Evaluacion la seguridad y la salud en el semana: 9
: Prueba escrita 9 A > | APoRTE 7 (21/10/2024 al
escrita frabajo , Planificar la seguridad
. 26/10/2024)
v la salud en el frabgjo
. Disefio e implementacion de .
Trabajos la seguridad y la salud en el semana: 9
practicos - Trabajos g 4 : APORTE 3 (21/10/2024 al
trabajo , Planificar la seguridad
productos ; 26/10/2024)
y la salud en el frabgjo
Evaluacion Herramientas para el semana: 13
escrita Prueba escrita sequimiento ch)al lan de SST APORTE 7 (18/11/2024 all
9 P 23/11/2024)
Resoluciéon de E]'Sseen%r?oigglegesgfglgg Sle Semana: 13
ejercicios, casos | Trabajos 9 yia APORTE 3 (18/11/2024 al
ofros frabajo , Herramientas para el 23/11/2024)
Y seguimiento del plan de SST
Diseno e implementacion de
la seguridad y la salud en el
frabajo , Herramientas para el .
Evaluacion seguimiento del plan de SST semana: 15
. Examen Final 9 10 del plan € 537, | ey AMEN 20 (02/12/2024 al
escrita Infroduccién a la Seguridad y 03/12/2024)
Salud Ocupacional, Planificar
la seguridad y la salud en el
frabajo
Diseno e implementacion de
la seguridad y la salud en el
sermara: 171815
. Supletorio . - ' SUPLETORIO | 20 12-2024 al 21-12-
escrita Infroduccion a la Seguridad y 2024)

Salud Ocupacional , Planificar
la seguridad y la salud en el

frabajo
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Metodologia

Descripcién Tipo horas
Los estudiantes revisardn el material del los libros guias y los materiales subidos al
campus virtual para realizar tareas y trabajos de manera auténoma para asi reforzar su Autdénomo

aprendizaje.

La asignatura se llevard a través de clases magistrales, a cargo del profesor,combinadas
con el didlogo participativo de los estudiantes.
Algunos temas serdn reforzados a fravés de elementos audiovisuales

Criterios de evaluacién

Total docencia

Descripcion Tipo horas
El frabajo autdnomo de los estudiantes se evaluard mediante la revision o la calificacién
de los tfrabajos y ejercicios realizados de manera individual o grupal, buscando que en Autébnomo

cada uno de dichos trabajos esté reflejado un aprendizaje de la materia. Las pruebas y
trabajos serdn calificados sobre el 100% de la nota asignada, siempre y cuando sean
entregados en la fecha acordada, salvo situaciones de calamidad doméstica o
enfermedad debidamente comprobadas. No se receptardn trabajos o pruebas
enfechas posteriores

La horas de docencia se evaluardn mediante pruebas escritas y el examen

escrito, las pruebas y trabajos serdn calificados sobre el 100% de la nota
asignada,siempre y cuando sean entregados en la fecha acordada, salvo situaciones
de calamidad doméstica o enfermedad debidamente comprobadas.

6. Referencias
Bibliografia base

Total docencia

Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
Asfahl Ray Rieske David  Litografias Ingramex Seguridad Industrial y administracién de la 2010
salud
Ministerio del Trabajo de  Ediciones Legales Cédigo del Trabajo 2021
Ecuador
Web
Autor Titulo Url

Compendio de normativas Convenios, decisiones, Resoluciones,
de Seguridad y Salud en el Acuerdos , relafivo a las prestaciones en

Trabajo , casos de Riesgos por Accidentes de

IESS Trabajo y Enfermedades Profesionales.

Ministerio De Relaciones less. Resolucion 333. www.iess.gob.ec
Laborales

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista
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Docente Director/Junta

Fecha aprobacion: 30/07/2024
Estado: Aprobado

Pdgina 4 de 4



