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FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESCUELA DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y OPERACIONES

1. Datos generales

Materia: DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA Nivel: 9
Cédigo: CTE0063 Distribucién de horas.
Paralelo: A s i
Docencia | Practico Autdnomo: 0 |Total horas
Periodo : Septiembre-2016 a Febrero-2017
Profesor: DURAZNO SILVA CARLOS ALBERTO ostemas | autonomo
Correo cdurazno@uazuay.edu.ec
electrénico: 2 2
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcion y objetivos de la materia

La catedra de Formacién Humana, pretende una aproximacién al reconocimiento del valor absoluto y la dignidad de la persona humana; a
partir de lo cual serd posible tener una perspectiva respecto al sentido de la existencia humana, al comportamiento ético privado, profesional
y publico; ademds de una reflexion analitica respecto al sentido trascendente del ser humano. Reflexién y andlisis que se lo hard a partir de
tres temas especificos: Antropologia, Etica, Espiritualidad.

La cdtedra de Formacidon Humana, es importante porque brinda las herramientas necesarias para la formacién integral del estudiante de tal
manera que se enfrente a la realidad contempordnea a partir de una perspectiva humanista, lo cual implica, la aplicacidon de valores
humanos, el respeto y la tolerancia a las demds personas promoviendo una convivencia pacifica capaz de aceptar la diferencia, de
construir el bien comuin desde el desempeio personal y profesional de cada uno.

En el didlogo con la ciencia y la razén se busca una aproximacién a la verdad, con lo cual se confiere al estudiante un fundamento firme
para su vida y se complementa la formacién académica, cuya meta es llevar a la realizacion plena del ser humano. La reflexion humanista y
ética, busca la comprensién de dicha formacién como eje transversal en el dmbito privado, publico y profesional. La materia tiene la
finalidad de que los futuros profesionales en las diversas dreas, desarrollen habilidades de convivencia, sean actores proactivos y
comprometidos con la construcciéon de una sociedad mds justa, equitativa y humanizada a partir del fortalecimiento del capital humano.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ax. Posee principios éticos y morales que le permiten contribuir evidentemente al fortalecimiento de los valores
sociales
-Analizar el impacto del comportamiento ético, en la realidad -Evaluacion escrita
contempordnea: publica y privada Identificar el impacto del comportamiento -Foros, debates, chats y
ético en el desempeno social y profesional. otros
-Proyectos
-Trabajos practicos -
productos
az. Participa en la gestidon del comportamiento organizacional, en dreas operativas y administrativas
-Reconocer el concepto de persona humana y sus dimensiones especificas -Evaluacion escrita
Andalizar la situacion del hombre contempordneo en sus diferentes dmbitos -Foros, debates, chats y
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
otros
-Proyectos
-Trabajos prdcticos -
productos
Desglose de evaluacién
Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
Foros, debates, . Semana: 3 (26-SEP-16
chats y ofros Ensayo Antropologia APORTE 1 3 al 01-OCT-16)
Trabajos . ! :
prdcticos - Trabajos de Investigacion | Antropologia APORTE 1 3 Semana: 4 (03-OCT
16 al 08-OCT-16)
productos
Evaluacion Evaluacion de . Semana: 5 (10-OCT-
escrita Conocimientos Antropologia APORTE | 4 16 al 15-OCT-16)
Foros, debates, .. Semana: 8 (31-OCT-
chats y ofros Ensayo Efica APORTE 2 3 16 al 01-NOV-16)
Trabajos
P . . - ‘.. Semana: 9 (07-NOV-
practicos - Trabajo de Investigaciéon | Etica APORTE 2 3 16 al 09-NOV-16)
productos
Evaluacién Evaluacion de ‘.. Semana: 10 (14-NOV
escrita Conocimientos Efica APORTE 2 4 16 al 19-NOV-16)
Trabajos .
précticos - Trabajo de Investigacién | Espiritualidad APORTE 3 3 semana: 13 (05-DIC-
16 al 10-DIC-16)
productos
Evaluacién Evaluacion de s Semana: 14 (12-DIC-
escrita Conocimientos Espiritualidad APORTES 3 16 al 17-DIC-16)
Antropologia, Espiritualidad, Semana: 15 (19-DIC-
Proyectos Proyecto Efica APORTE 3 4 16 al 23-DIC-16)

- ., . S Semana: 17-18 (02-
Evolyoaon Evoluoqqn de Ahfropologlo, Espiritualidad, EXAMEN 20 01-2017 al 15:01-
escrita Conocimientos Efica 2017)

- ., . s Semana: 19-20 (16-
Evolyooon Evoluoqgn de /l\h’rropologlo, Espiritualidad, SUPLETORIO | 20 01-2017 al 22-01-
escrita Conocimientos Efica

2017)
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
CANO, BETUEL Paulinas LA ETICA: ARTE DE VIVIR 2002 NO INDICA
DIAZ, CARLOS Fundacion Emmanuel 5 QUE ES EL PERSONALISMO COMUNITARIOz 2005 NO INDICA
Mounier
SAVATER, FERNANDO Editorial Planeta ETICA PARA AMADOR3 2002 NO INDICA
Web
Autor Titulo Url
Ribotta, Silvina E-Libro http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action2docliD=1022413
1&p00=mediaci%C3%B3n%20pac%C3%ADfi
Sfeir-Younis, Alfredo E-Libro http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.action?2docID=1010508

4&p00=espiritualidad

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros
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