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1. Datos generales

Materia: INCLUSION EDUCATIVA DE ALTAS CAPACIDADES Nivel: 8
Cédigo: EBAO803 Distribucién de horas.
Paralelo: A e ]
Docencia | Practico Autdnomo: 72 |Total horas
Periodo : Febrero-2025 a Junio-2025
Profesor: CELLERI GOMEZCOELLO AMBAR ANABEL ostemas | autonomo
Correo acelleri@Quazuay.edu.ec
electrénico: 48 0 16 56 120
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

En la asignatura de Inclusidon de Altas Capacidades aborda: una contextualizacion de la educacion de las personas con altas capacidades
desde el abordaje de modelos tedricos explicativos de las caracteristicas del sujeto con altas capacidades. Se estudia los procesos de
deteccién y diagnéstico de los estudiantes con esta condicién y el marco legal del contexto ecuatoriano. Igualmente, se reflexiona la
participacion de la familia en su deteccion y su educacion. Finalmente, las diferentes oportunidades de educacién del estudiante con altas
capacidades en el nivel de Educacién General Bdsica que favorezca su inclusidn educativa y social.

La asignatura Inclusién educativa de Altas Capacidades constituye un aporte tedrico prdctico para el desempeno profesional del educador
en el contexto de Educacién General Bdsica. Por tanto, se relaciona con las materias de Diddctica, Inclusion educativa de discapacidad
intelectual, Inclusién educativa de discapacidad motriz, inclusidn educativa de discapacidad visual, inclusion educativa de discapacidad
auditiva y catedra integradora de Disefio y desarrollo de procesos de ensefanza personalizada. Esta asignatura se relaciona con el Objetivo
de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 de Educacién de Calidad y el ODS 5 Equidad de género porque favorece a la formacion de docentes
capaces de desarrollar procesos de enseianza y aprendizaje que permita desarrollar una educacién para todos, que incluya a personas con
altas capacidades y promueva oportunidades de deteccion de las nifas y/o adolescentes mujeres con esta condicién, lo que representa
una oportunidad de recibir una educacion

La asignatura Inclusiéon educativa de Altas Capacidades constituye es importante para la formacién y desempeno profesional del docente
en el contexto de Educacion General Bdsica porque permite que esté capacitado para brindar respuestas educativas pertinentes para los
estudiantes con altas capacidades desde la perspectiva de atencién a la diversidad.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DE CALIDAD

IGUALDAD
DE GENERO

4, Contenidos

1 Teorias de la inteligencia y Modelos explicativos de las Altas capacidades

1.1 Teorias explicativas de la inteligencia: enfoque monolitico y multidimensional

Modelos basados en el Rendimiento de las altas capacidades: Teoria de los tres anillos de Renzuili, Modelo de Feldhusen y
Modelo de Inteligencias multiples de Gardner

1.3 Modelos Cognitivos de las altas capaciades: Teoria Pentagonal Implicita de Stenberg
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1.4 Modelos Socioculturales las altas capaciades: Modelo de Tannenbau y Modelo de Interdependencia triddica de Monks
1.5 El nuevo paradigma de las Altas Capcidades

2 CARACTERISTICAS DE PERSONAS CON ALTAS CAPACIDADES

2.1 Aprendizaje: cacpacidad de abstraccion, memoria, cretativad, motivacioén, frustracion, autoexigencia
2.2 Disincronias

2.3 Dificultades de aprendizaje

3 DETECCION Y DIAGNOSTICO DE LAS ALTAS CAPACIDADES

3.1 Agentes de deteccién y evaluacion

3.2 Diagnésitco y prevalencia

3.3 Escalas de deteccion

3.4 Mitos de las altas capacidades

4 EDUCACION DE LAS ALTAS CAPACIDADES

4.1 Educacién Inclusiva de las altas capacidades: aspectos tedricos

4.2 Curriculo Compacto: adaptacién curricular

4.3 Enrriquecimiento curricular

4.4 Diseno Universal del Aprendizaje

4.5 Aceleracién escolar

4.6 Agrupamientos

4.7 La familia y las altas capacidades

4.8 Normativa Legal en el contexto ecuatoriano

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
-Analiza los referentes conceptuales de las altas capacidades y sus -Evaluacion escrita
implicaciones en la prdactica dulica en educacion Bdsica -Investigaciones

-Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros

-Construye y/o aplica propuestas microcurriculares inclusivas a partir de las -Evaluacion escrita

necesidades del nifo en Educacién Bdsica -Investigaciones
-Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros
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Desglose de evaluacién

Contenidos silabo a
evaluar

Evidencia Descripcién Aporte

Cdlificaciéon

Semana

Teorias de la inteligencia y
Modelos explicativos de las APORTE
Altas capacidades

Evaluacioén Actividades de lecciones
escrita escrita y frabajos escritos

Semana: 5
(17/03/2025 all
22/03/2025)

CARACTERISTICAS DE
PERSONAS CON ALTAS
CAPACIDADES, DETECCION Y | APORTE
DIAGNOSTICO DE LAS ALTAS
CAPACIDADES

Actividades grupales y/o
individuales: andlisis de
videos, peliculas, control
de lecturas, lecciones

Resolucion de
ejercicios, casos
y ofros

Semana: 9
(14/04/2025 al
19/04/2025)

CARACTERISTICAS DE
PERSONAS CON ALTAS
CAPACIDADES, DETECCION Y
DIAGNOSTICO DE LAS ALTAS
CAPACIDADES, EDUCACION
DE LAS ALTAS CAPACIDADES

Trabajos de investigacion
Investigaciones | bibliogrdfica y/o de
campo

APORTE

Semana: 14
(19/05/2025 al
24/05/2025)

CARACTERISTICAS DE
PERSONAS CON ALTAS
CAPACIDADES, DETECCION Y
DIAGNOSTICO DE LAS ALTAS
CAPACIDADES, EDUCACION | EXAMEN
DE LAS ALTAS CAPACIDADES,
Teorias de la inteligencia y
Modelos explicativos de las
Alfas capacidades

Evaluacion escrita:
prueba escrita y/o
prueba de reactivos

Evaluacion
escrita

20

Semana: 16
(02/06/2025 al
07/06/2025)

CARACTERISTICAS DE
PERSONAS CON ALTAS
CAPACIDADES, DETECCION Y
DIAGNOSTICO DE LAS ALTAS
CAPACIDADES, EDUCACION SUPLETORIO
DE LAS ALTAS CAPACIDADES,
Teorias de la inteligencia y
Modelos explicativos de las
Altas capacidades

Evaluacion escrita:
prueba escrita y/o
prueba de reactivos

Evaluacién
escrita

20

Metodologia

Descripcién

Tipo horas

La metodologia a desarrollarse enfocard en estrategias orientadas a la discusion
reflexiva y/o al tfrabajo en equipo. Se priorizard el trabajo de aula invertida para
promover el autoaprendizaje.

Autébnomo

Las actividades se centrardn en el aprendizaje del estudiante para que alcance los
resulfados de aprendizaje. Igualmente se enfatizard un trabajo cooperativo entre
alumnos y docente. Finalmente se priorizard la reflexion a fravés de actividades de
andlisis de situaciones educativas actuales que favorezca el desarrollo de pensamiento
desde una postura critica.

En caso de que los estudiantes requieran apoyo (retroalimentacién, mayor tiempo para
ejecucion de actividades, dificultades de aprendizaje, etc); se realizard adecuaciones
para brindar una respuesta pertinente a su condicion o necesidad. De esta manera, se
contribuird al objetivo 4 del Plan Nacional de Desarrollo Toda una vida: Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién Tipo horas
Para los trabajos de reflexion se han adoptado los siguientes pardmetros: presentacion,
coherencia, profundidad de conceptualizacion, profundidad de aplicacion, reflexion Autébnomo

personal, el uso correcto de la redaccién, ortografia, la ausencia de copia textual y el
buen uso de las normas de redaccion cientifica. Los trabajos de reflexion serdn
individuales. Los aportes de lecciones y exdmenes se desarrollardn en forma presencial
y/o a través del aula virtual.

En caso de requerir algin apoyo (tiempo, estructura de las evaluaciones) se realizard las
adecuaciones necesarias en relacion a la necesidad educativa de los estudiantes.

De esta manera, se contribuird al objetivo 4 del Plan Nacional de Desarrollo Toda una
vida: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante foda la vida para todos.

En las exposiciones orales y trabajos grupales se valorardn los siguientes aspectos:
Conocimiento y dominio del tema, claridad de expresion, naturalidad de ademanes,
volumen de voz, creatividad, famano de la presentacion (control del tiempo), equilibrio
del equipo (participacion de todos), manejo general de auditorio (manejo de preguntas
y respuestas), utilizacion adecuada de apoyo visual (presentacién en power point,
herramientas virtuales, videos, etc).

Todas las actividades evaluativas cuyo procedimiento o presentacion de las mismas, se
evidencien incumplimiento a las normativas institucionales, como por ejemplo copia en
exdmenes, plagio en trabajos, entre ofras, se procederd a aplicar los respectivos
reglamentos que rigen la honestidad académica.

6. Referencias
Bibliografia base

Total docencia

Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
JOSEP DE MIRANDES La educacion Inteligente. Tu hijo sigue tus
GRABOLOSA pasos, conviértete en su mejor guia
Web
Autor Titulo Url
Plata Mordn, M. del C., Los docentes que creen en la inclusiéon https://doi.org/10.17060/ijodaep.2021.n1.v1.2077
Gozalo Delgado, M., educativa gtienen una actitud favorable
Gomez Labrador, C., & hacia el alumnado de altas capacidades?
Barrios Ferndndez, S.
Software
Revista
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
Pfeiffer, S. Universidad Internacional |dentificacion y evaluacion del alumnado 2017

de la Rioja, S.A. (UNIR) con altas capacidades
Renzulli, J., Reis, S., y Universidad Nacional de  El Modelo de Enriquecimiento para toda la 2021 9788418367380
Tourdn, J. la Rioja, s.a. (UNIR) escuela, Una guia préctica para el

desarrollo del talento

Martinez Torres, M. , GRAO de IRIF, S.L. Altas Capacidades Intelectuales, Pautas de 2013
Guirado, A., Prieto, A., actuacién, orientacion, intervencion y
Reverter, R., Ruiz, N.y evaluacién en el periodo escolar
Valera, M.
Web
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Software

Revista

Autor Volumen Titulo Anho DOI

Herndndez de la Torre, E., REICE. Revista Responder sin exclusiones a las necesidades 2022 https://revistas.uam.

Gutiérrez, A. (2013). Reunir, 1(1), 3-70. os maestros: piezas clave en la deteccién, 2013 https://reunir.unir.

Lépez, E., Martin, M., y Revista De Educacién,  Empoderamiento docente en el dmbito de 2019 null

Huelva, C. Almoraima: revista de Propuesta de intervencion educativa para 2019 https://dialnet.unirioja.

Casanova, M. Revista Sudamericana de Inclusién educativa de estudiantes con 2022 https//doi.org/10.
Docente Director/Junta
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