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1. Datos generales

Materia:
Cédigo:
Paralelo:
Periodo :
Profesor:

Correo
electrénico:

Premrequisitos:

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Nivel: 6
IDP606 Distribucién de horas.
A
Docencia | Practico Autdnomo: 80 [Total horas
Febrero-2025 a Junio-2025
Sistemas .
VANEGAS DELGADO DIANA VANESSA de tutorias |AUtenomo
vvanegas@uazuay.edu.ec
48 16 16 64 144

Codigo: IDP504 Materia: SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

2. Descripcidn y objetivos de la materia

La catedra de Seguridad y Salud aborda los conceptos fundamentales, asi como las leyes locales y nacionales que sustentan el proceso de
gestion de riesgos laborales. Es una asignatura tedrico-prdctica que cubre aspectos clave relacionados con la seguridad, la salud y los riesgos
generales en el entorno laboral. Su enfoque principal es formar a los estudiantes en la gestion de sistemas de prevencién de riesgos,
infegrando esta actividad como parte natural de las operaciones diarias en las empresas. A través de esta cdtedra, los estudiantes adquieren

diversas herramientas y enfoques aplicables a la practica profesional del ingeniero de produccién

La seguridad y salud es de vital importancia para la sobrevivencia de las empresas por lo que esta materia se orienta a crear conciencia y

competencias para manejar eficientemente la seguridad dentro de empresas de bienes y/o servicios.

Se vincula totalmente con los programas y sistemas de producciodn, la transformacién de los materiales, las m&quinas industriales, los sistemas

productivos y la legislacion laboral .
3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

4, Contenidos

1

ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

1 Introduccién a la Seguridad Ocupacional

1.01 Lectura de silabo y Conceptos bdsicos de seguridad y salud en el frabajo

1.02 Importancia de la seguridad ocupacional

1.03 Normativa legal y regulaciones

1.04 Roles y responsabilidades en seguridad

2 Identificacion y Evaluacion de Riesgos

2.01 Tipos de riesgos: fisicos, locativos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos y psicosociales
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2.02 Métodos de identificacion de riesgos (inspecciones, andilisis de actividades)
2.03 Evaluacién de riesgos (matrices y herramientas de evaluacion)

3 Prevenciéon de Accidentes y Enfermedades

3.01 Medidas de prevencion (fuente, medio y persona)

3.02 Programas de seguridad y salud en el frabajo

3.03 Capacitacion y cultura de seguridad, presentacion de trabajos

4 Planificacién de Emergencias y Primeros Auxilios

4.01 Planificacion de emergencias: protocolos y procedimientos

4.02 Simulacros y entrenamiento en emergencias

4.03 Primeros auxilios y atencién en caso de accidentes

5 Evaluaciéon y Mejora Continua

5.01 Indicadores de desempeno en seguridad y salud, sistema Unico de trabajo SUT
5.02 Auditorias y revisién de politicas

5.03 Mejora continua: normativas ISO en seguridad y salud

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia
004. Gestiona discursos académicos y cientificos adecuados a sus diferentes contextos disciplinares y profesionales.

Evidencias

-Desarrolla continuamente competencias de confrol de riesgos basadas en su
conocimiento de seguridad y salud ocupacional con criterio humanista, social

y medioambiental.

Ccasos y ofros

-Evaluacion escrita
-Resolucién de ejercicios,

-Propone iniciativas para implementar sistemas de gestién aplicando su
conocimiento sobre riesgos del trabajo, seguridad y salud ocupacional y
ergonomia.

-Evaluacion escrita

-Resolucién de ejercicios,

Casos y ofros

-Toma e implementa sus decisiones basados en equipos multidiciplinarios de

gestion de riesgos de seguridad y salud ocupacional.

Desglose de evaluacién

-Evaluacion escrita

-Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros

Emergencias y Primeros Auxiliog
, Prevencién de Accidentes y

Enfermedades

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Calificacién Semana
evaluar
Evaluacion TRABAJOS, InTrodu;cic’m ala Sgguric{gd Semana: 4
escrita INVESTIGACION, PRUEBA Ocupoqpnol, Idvenhf|co<:|on y | APORTE 10 (10/03/2025 al
ESCRITA. Evaluacion de Riesgos 15/03/2025)
Planificacién de Emergencias
Evaluacion TRABAJOS, y Primeros Auxilios , Pregvencién semana: 8
escrita INVESTIGACION, PRUEBA de Accidentes y APORTE 10 (07/04/2025 al
ESCRITA. 12/04/2025)
Enfermedades
Resoluciéon de | TRABAJOS, Evaluaciéon y Mejora Continua Semana: 12
ejercicios, casos | INVESTIGACION, PRUEBA |, Planificacién de Emergencias| APORTE 10 (05/05/2025 al
y otros ESCRITA. y Primeros Auxilios 10/05/2025)
Introduccién a la Seguridad
Ocupacional, Evaluacién y
Evaluacioén Ihé\zjrffﬁcigirg:;(é\l/oluocién de semana: 17-18 [08-
. EXAMEN ESCRITO : L - EXAMEN 20 06-2025 al 21-06-
escrita Riesgos , Planificaciéon de
) . . 2025)
Emergencias y Primeros Auxiliog
, Prevencién de Accidentes y
Enfermedades
Introduccién a la Seguridad
Ocupacional, Evaluacién y
Mejora Confinua,
Evaluacion EXAMEN ESCRITO \dentificacion y Evaluacion de | g,p) erorio | 20 Semana: 19-20 (al )
escrita Riesgos , Planificacion de
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Metodologia

Descripcién

Tipo horas

Aprendizaje Autébnomo de los Estudiantes

Investigacién y Estudio Independiente: Los estudiantes investigardn temas relevantes
relacionados con la seguridad y salud ocupacional. Se les animard a explorar normas
de seguridad, legislacién aplicable, y casos de estudio sobre accidentes laborales y su
prevencion.

Desarrollo de Proyectos: Se les asignard realizar proyectos individuales sobre la
elaboracién de un plan de seguridad para una empresa ficticia o real, aplicando las
normas y prdcticas aprendidas en clase.

Autoevaluacion y Reflexiéon: Los estudiantes llevardn un diario de aprendizaje en el
que reflexionardn sobre los temas abordados, sus aprendizajes y cémo pueden aplicar
estos conocimientos en su futuro profesional.

Autébnomo

Clases Tedricas y Prdcticas: El docente impartird clases tedricas que aborden los
conceptos fundamentales de la seguridad y salud ocupacional, complementadas con
ejemplos prdcticos y estudios de caso.

Orientacién y Tutorizacion: El docente proporcionard orientacion a los estudiantes en
el desarrollo de sus proyectos, ofreciendo sugerencias y retroalimentacion continua para
mejorar sus propuestas.

Facilitacion de Debates y Discusiones: Se fomentard la participacion activa mediante
debates y discusiones grupales sobre temas actuales en seguridad y salud ocupacional,
promoviendo el infercambio de ideas y experiencias.

Préctica

Simulaciones y Ejercicios Prdcticos: Se organizardn simulaciones de situaciones
laborales que involucren la identificacion de riesgos y la implementacién de medidas de
seguridad. Esto permitird a los estudiantes aplicar sus conocimientos en un entorno
controlado.

Visitas a Empresas: Se programardn visitas a empresas para observar prdcticas de
seguridad laboral en el campo. Esto proporcionard contexto y aplicabilidad a los
conceptos tedricos aprendidos en clase.

Estudio de Casos Reales: Se realizardn andlisis de casos de accidentes laborales,
donde los estudiantes deberdn identificar causas, consecuencias y proponer medidas
preventivas basadas en su formaciéon tedrica.

Total docencia
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Criterios de evaluacion

Descripcién

Tipo horas

1. Aprendizaje Auténomo de los Estudiantes

Investigacién y Comprensién: Evaluar la capacidad del estudiante para investigar
temas relacionados con la seguridad y salud ocupacional y demostrar comprensién de
los conceptos clave.

Desarrollo de Proyectos: Evaluar la calidad y viabilidad del plan de seguridad
elaborado por el estudiante, considerando la aplicacion de normativas y buenas
prdcticas.

Reflexiéon Critica: Evaluar la profundidad de la reflexién y autoevaluacion del
estudiante sobre sus aprendizajes y su aplicacion prdctica en el entorno laboral.

Autébnomo

2. Intervencién del Docente

Participacion Activa: Evaluar el nivel de participacion del estudiante en las discusiones
y debates, asi como su capacidad para compartirideas y contribuir al learning
environment.

Apertura a la Retroalimentacion: Evaluar la disposicion del estudiante para recibir
retroalimentacion del docente y utilizarla para mejorar su desempeno y comprension de
los temas abordados.

Colaboracién en Actividades Grupales: Evaluar la capacidad del estudiante para
frabajar en equipo bajo la guia del docente, cooperando y apoyando a sus
companeros en el proceso de aprendizaje.

3. Practica

Aplicacién de Conocimientos Practicos: Evaluar la habilidad del estudiante para
aplicar los conocimientos tedricos a situaciones practicas durante las simulaciones y
ejercicios.

Identificacion de Riesgos: Evaluar la capacidad del estudiante para identificar
correctamente riesgos en situaciones simuladas o reales y proponer medidas para su
mitigacion.

Desempeio en Actividades Prdcticas: Evaluar la calidad de desempeio del
estudiante en simulaciones, visitas a empresas y andlisis de casos, incluyendo la
implementacién de medidas de seguridad efectivas.

6. Referencias
Bibliografia base

Total docencia

Libros

Autor Editorial Titulo ARo ISBN

ANTONIO CREUS SOLE Marcombo  Lexus TECNICAS PARA LA PREVENCION DE 2013 978-84-267-1735-1
RIESGOS LABORALES

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Autor Editorial Titulo Ano

ISBN

Ministerio de Relaciones NO INDICA Decreto 2393 1986
Laborales

SUPERINTENDENCIA Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020
NACIONAL DE
FISCALIZACION LABORAL

Web
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Software

Revista

Docente

Fecha aprobacion: 28/01/2025
Estado: Aprobado

Director/Junta
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