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1. Datos generales

Materia: DEONTOLOGIA PROFESIONAL /ITR Nivel: 9
Cédigo: FLCO330 Distribucién de horas.
Paralelo: A s i
Docencia | Practico Autdnomo: Total horas
Periodo : Septiembre-2016 a Febrero-2017
Profesor: QUINTANILLA GONZALEZ CECILIA BERNARDITA dgiiﬁg;’; Auténomo
Correo bqguintanillo@uazuay.edu.ec
electrénico: 3 3
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcion y objetivos de la materia

La asignatura tiene la finalidad de introducir al estudiante en la reflexion humanista y ética; busca la comprensidon de la ética como ciencia
transversal, puesto que requiere de los conocimientos y destrezas de materias del drea econdmica y administrativa: marketing, contabilidad,
legislacion, finanzas, operacién de turismo, empresas turisticas, como del drea social: antropologia, ciencias politicas, problemas sociales,
servicios comunitarios y sociales; con el fin de que el desempeno profesional sea eficiente y contribuya al mejoramiento de la sociedad. Para
lo cual, se partird del conocimiento y el posterior andlisis del cddigo de ética del Turismo, con el fin de analizar su aplicabilidad y la necesidad
de que se lo cumpla con rigurosidad para mejorar el proceso de profesionalizacién en el drea.

La deontologia profesional estd encaminada a generar una reflexién respecto al impacto que ejerce toda actividad humana sobre el
entorno, el desarrollo humano integral, asi como el desarrollo sustentable de nuestro medio natural y del contexto social. Se trata de una
catedra que contribuye a una formacién profesional capaz de conjugar el criterio técnico con las necesidades humanas para lograr
equilibrio.

Constituye un referente bdsico dentro de la formacién académica de la carrera, puesto que requiere considerar las dreas de desempeno de
la profesidn, el impacto positivo o negativo que podria genera la actividad humana. Se trabajard con casos reales, que permitan al
estudiante reconocer el impacto real de la actividad humana a nivel comunitario, local, regional, nacional e internacional.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos

5. Sistema de Evaluacion

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
am. Otorga valor a la dignidad de su propia persona y a su responsabilidad con el medioambiente

-Reconoce las peculiaridades de la persona humana -Evaluacion escrita
-Evaluacion oral
-Informes
-Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros
an. Analiza los problemas éticos de la sociedad actual y su relacién con el turismo.

-Reconoce a la ética como ciencia fransversal en el desempeno de toda -Evaluacion escrita
actividad profesional -Evaluacién oral
-Informes
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia

Desglose de evaluacién

Evidencias
-Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Calificacién Semana
evaluar
Resolucion de Lectura y andlisis
S diferentes corriente . Semana: 3 (26-SEP-16
ejercicios, casos| ..~ . . Etica y Moral APORTE 1 2
éticas; elaboracion mapd al 01-OCT-14)
y ofros I
conceptual. Socializacion
Prueba escrita, basada
. en trabajo en clase y . ’ :
Evol_uocuon materia revisada Etica y Moral, Etica y Sociedad| APORTE 1 3 semana: 5 (10-0CT
escrita . 16 al 15-OCT-16)
(Preguntas abiertas y
reactivos)
Evaluacion Basado en preguntas . . . Semana: 10 (14-NOV-
escrita abiertas y reactivos Etica y Moral, Etica y Sociedad] APORTE 2 10 16 al 19-NOV-16)
Andlisis del cédigo de .
Informes ética, y su aplicabilidad | Etica Profesional APORTE 3 5 semana: 12 (28-NOVA
. : 16 al 03-DIC-16)
en el drea del turismo
Resolucién de s e ]
ejercicios, casos Andlisis y socializacion de | ey profesional APORTE 3 5 semana: 12 (28-NOVA
Casos 16 al 03-DIC-16)
y ofros
. Andlisis del turismo desde
Resolucion de la perspectiva ética, a Semana: 15 (19-DIC-
ejercicios, casos persp : ! Efica, Pafrimonio y Turismo APORTE 3 5 :
partir de material 16 al 23-DIC-16)
y otfros o e
bibliografico
Examen organizado a . . .
partir de tesis, que serdn g:gg Prsoofec?leodnoog Eg;iccc;y Moral, Semana: 17-18 (02-
Evaluacion oral | enfregadas con 3 Y 20 — . EXAMEN 20 01-2017 al 15-01-
g = Patrimonio y Turismo, Efica,
anficipacion y sorfeadas . . . 2017)
. Patrimonio y Turismo
el dia del examen
Evaluacién Examen escrito (reactivos g:gg 5?(2?:?('90;3('1' EET;E:%Y Herel Semana: 19-20 (16-
. . - . .' . SUPLETORIO | 20 01-2017 al 22-01-
escrita y preguntas abiertas) Patrimonio y Turismo, Etica, 2017)
Patrimonio y Turismo
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
ROLDOS AGUILERA, LEON Planeta 3ETICA PARA TODOS3 2004 9978-983-28-7

(COORDINADOR)

Web

Autor Titulo

Url

Gonzdlez, José David Lara Proquest

http://search.proquest.com/docview/3668452522accountid=36552

Luis Castro Garcia Proquest http://search.proquest.com/docview/7484267682accountid=36552
Software

Autor Titulo Url Version

No Indica No Indica NO INDICA NO INDICA

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros
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Autor Editorial

Titulo

ARO ISBN

SOTO PINEDA, EDUARDO  McGraw Hill
Y CARDENAS

MARROQUIN, JOSE

ANTONIO

5ETICA EN LAS ORGANIZACIONES 3

2007 13-978-970-10-6264-7

Gonzdlez, Alvarez, Luis El Buho
José

Efica

2002

Web

Software

Revista

Docente

Fecha aprobacion: 05/09/2016
Estado: Aprobado

Director/Junta

Pdgina 3 de 3



