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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
ESCUELA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

1. Datos generales

Materia: CONTABILIDAD GENERAL Il Nivel: 2
Cédigo: FADO0O? Distribucién de horas.
Paralelo: F s i
Docencia | Practico Autdnomo: Total horas
Periodo : Septiembre-2016 a Febrero-2017
Profesor: LEON ORDONEZ PAOLA ANDREA dgiiﬁg;’; Auténomo
Correo paleon@uazuay.edu.ec
electrénico: 4 4
Premrequisitos:

Codigo: FAD0002 Materia: CONTABILIDAD GENERAL |

2. Descripcion y objetivos de la materia

El curso inicia con el conocimiento de las empresas comerciales y el manejo de los inventarios dentro de las mismas; se profundiza en los
conceptos de los activos de largo plazo, incluyendo las depreciaciones y amortizaciones. Se estudiard el patrimonio de las empresas
considerando todos los cambios que este puede tener, analizando temas de acciones, participaciones, utilidades retenidas, dividendos,
entre ofros. Se finaliza con la elaboracién del flujo de efectivo mediante el método indirecto y las notas explicativas, y el andlisis del conjunto
de estados financieros que solicitan las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Esta materia es importante porque estudia la ciencia contable, otorgando herramientas Utiles para la toma de decisiones empresariales.
Contribuye a la formacién del futuro profesional porque analiza los estados financieros en su conjunto, la normativa vigente, y demds
aspectos contables importantes, que permiten el correcto andlisis de la informacién financiera y econdmica dentro de las empresas.

La Contabilidad General Il necesita las bases estudiadas en la Contabilidad General |, donde se aprenden los pilares fundamentales de la
contabilidad vy la estructura del Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados y Estado de Cambios en el Patrimonio. Ademds, los
temas tratados servirdn de base para la Contabilidad de Costos a estudiarse en el siguiente nivel, y para Andlisis Financiero y Presupuestos a
ser estudiadas en niveles superiores.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ad. Disefiar planes de personal en la organizacién

-Obtener el conjunto de informacién financiera determinada en la Aplicaciéon  -Evaluacion escrita
directa de la NICT. -Reactivos
-Resolucién de ejercicios,
Casos y otfros
-Trabajos prdcticos -
productos
al. Comprender, sistematizar, interpretar y comunicar el proceso contable-financiero

-+ Aplicar los distintos sistemas de manejo de los inventarios y los métodos de  -Evaluacion escrita
valoracion existentes. -Reactivos
-Resolucién de ejercicios,
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

Ccasos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-« Comprender el manejo de los activos de largo plazo y la pérdida de valor  -Evaluacion escrita
de los mismos. -Reactivos

-Resolucién de ejercicios,
Casos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-+ Entender el frataminto del patrimonio empresarial contemplando la -Evaluacion escrita
afectacion a las distintas cuentas que le corresponden. -Reactivos

-Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros
-Trabajos prdcticos -

productos
-+ Obtener los estados financieros segun las normas internacionales de -Evaluacion escrita
informacion financiera. -Reactivos

-Resolucién de ejercicios,
Ccasos y ofros

-Trabajos prdcticos -
productos
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Desglose de evaluacién

Evidencia

Descripcién

Contenidos silabo a
evaluar

Aporte

Cdlificaciéon

Semana

Evaluacién
escrita

Evaluacion Préctica

Los Negocios Comerciales

APORTE 1

Semana: 5 (10-OCT-
16 al 15-OCT-1¢)

Reactivos

Evaluacion en base a
reactivos

Los Negocios Comerciales

APORTE 1

Semana: 5 (10-OCT-
16 al 15-OCT-16)

Resolucion de
ejercicios, casos
v otros

Ejercicios y tareas
resueltas dentro y
fuera del aula

Los Negocios Comerciales

APORTE 1

Semana: 5 (10-OCT-
16 al 15-OCT-16)

Evaluacién
escrita

Evaluacion Practica

Activos de largo plazo,
Patrimonio empresarial

APORTE 2

Semana: 10 (14-NOV-
16 al 19-NOV-14)

Reactivos

Evaluacion en base a
reactivos

Activos de largo plazo,
Patrimonio empresarial

APORTE 2

Semana: 10 (14-NOV-
16 al 19-NOV-14)

Resolucién de
ejercicios, casos
y ofros

Las calificaciones se
obtendrdn en base a
evaluaciones infegrales
del proceso. Para ello, se
aplicardn

diversos mecanismos de
evaluacién que permitan
primeramente fener una
vision lo mdas amplia
posible del

grado de asimilacién de
cada estudiante y en
segundo lugar generar
multiples oportunidades a
los

educandos.

Basado en que cada
estudiante es diferente y
por ende aprende, se
comunica y asimila de
diversas formas,

las evaluaciones serdn
practicas y escritas,
objetivas, subjetivas y de
opcién multiple. Todo
ello, como se

explicé, para generar
mayores oportunidades al
alumno y tener una vision
lo mds justa y real posible
del

proceso. El estudiante
realizard ejercicios
prdcticos en clase en
forma individual y en
grupos a base de los
conocimientos adquiridos
y, los mismos que serdn
evaluados de acuerdo a
suU avance,
procedimiento y
presentacion.

En las evaluaciones
parciales y finales los
alumnos demostrardn
conocimiento en la
integracién de las
operaciones expresada
de una forma clara en la
contabilidad comercial,
en la cual se valorard su
procedimiento, su
capacidad de andlisis e
interpretacion.

En caso de tfrabajos
escritos se calificard el
uso correcto de la
redaccioén y ortografia,
ademds de la
respectiva presentacion
(cardtula, intfroduccién,
objetivos, desarrollo,

conclusion y bibliografia),

Activos de largo plazo,
Patrimonio empresarial

APORTE 2

Semana: 10 (14-NOV-
16 al 19-NOV-16)
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Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar
la coherencia
en la presentacion de las
ideas y la ausencia de
copia textual. Los trabajos
escritos y evaluaciones noj
serdin postergados y se
receptardn en la fecha
acordada.
En caso de inasistencia a
una prueba, se deberd
presentar autorizacién del
decano y la misma
serd calificada con la
ponderacion establecida
segun reglamento.
Evaluacion - - P . Semana: 15 (19-DIC-
escrita Evaluacién Prdctica Informacién financiera APORTE 3 7 16 ol 23-DIC-16)
Resoluciéon de Ejercicios y tareas . e
ejercicios, casos | resueltas dentro y Informacioén financiera APORTE 3 1 semana: 15 (19-DIC
16 al 23-DIC-16)
v otros fuera del aula
Trabajos .
prdcticos - Trabajo de investigaciéon | Informacién financiera APORTE 3 2 semana: 15 (19-DIC-
16 al 23-DIC-16)
productos
Evaluacion I/Ar\w?cilrvrr?égiszrigco)npcl?ezr?}l Los semanda: 17-18 (02-
. Evaluacion Practica : : ’ EXAMEN 15 01-2017 al 15-01-
escrita Negocios Comerciales, 2017)
Patrimonio empresarial
Evaluacién en base a ﬁ\w?cilrvrr?;gice')éofriggnpclioez% Los Semana: 17-18 (02-
Reactivos . - : ! EXAMEN 5 01-2017 al 15-01-
reactivos Negocios Comerciales, 2017)
Patrimonio empresarial
Evaluacion I/Ar\w?cilrvrr?égiszrigco)npcl?ezr?}l Los semana: 19-20 (16-
. Evaluacion Practica : : ’ SUPLETORIO | 15 01-2017 al 22-01-
escrita Negocios Comerciales, 2017)
Patrimonio empresarial
Evaluacién en base a ﬁ\w?cilrvrr?;gice')éofriggnpclioez% Los semana: 19-20 (16-
Reactivos . R . ! SUPLETORIO | 5 01-2017 al 22-01-
reactivos Negocios Comerciales, 2017)
Patrimonio empresarial
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
MEIGS, ROBERT; WILLIAMS McGraw-Hill CONTABILIDAD: LA BASE PARA DECISIONES 2000 958-41-0100-5
JAN; Y OTROS. GERENCIALES
Web
Software
Revista
Bibliografia de apoyo
Libros
Autor Editorial Titulo Anho ISBN
ZAPATA SANCHEZ, PEDRO. McGrawHill CONTABILIDAD GENERAL, CON BASE EN 2011 NO INDICA
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Autor Editorial Titulo ARo ISBN
NIIFS.

ZAPATA SANCHEZ, PEDRO. McGrawHill CONTABILIDAD GENERAL, CON BASE EN 2011 NO INDICA
NIIFS.

Web

Autor Titulo Url

Osorio Gutiérrez, Guillermo Obtenido De Biblioteca Virtual E-Libro

http://site.ebrary.com/lib/ua

Servicio De Rentas Internas Obtenido De Servicio De Rentas Internas

www.sri.gob.ec

Servicio De Rentas Internas Obtenido De Servicio De Rentas Internas

www.sri.gob.ec

Software

Revista

Docente

Fecha aprobacién: 05/09/2016
Estado: Aprobado

Director/Junta
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