Fecha aprobacion:

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

1. Datos generales

Materia: COMBUSTIBLES ALTERNATIVOS (OPTATIVA) Nivel: 5
Cédigo: CTEO431 Distribucién de horas.
Paralelo: F . .
Docencia | Practico Autdnomo: Total horas

Periodo : Septiembre-2016 a Febrero-2017
Profesor: CALDERON MACHUCA JUAN RODRIGO ostemas | autonomo
Correo jcaldero@uazuay.edu.ec
electrénico: 3 3
Premrequisitos:
Cédigo: CTEO050 Materia: DINAMICA
2. Descripcidn y objetivos de la materia
Completar
Completar
Completar
3. Objetivos de Desarrollo Sostenible
4. Contenidos
5. Sistema de Evaluaciéon
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

ah. Disefia e implementa sistemas mecdnicos, hidrdulicos, neumaticos, eléctricos y electrénicos de control, ejecucién

y seguridad en el campo automotriz.

-Optativa (la junta o el director llenara los campos) -null

ai. Innova las caracteristicas de funcionamiento y operacién de distintos componentes y sistemas convencionales del

automotor, a través de la aplicacién del control y la regulacién electrénica.

-Optativa (lajunta o el director llenara los campos) -null

an. Establece con criterios de produccién mds limpia las opciones de reciclaje y tratamiento de los residuos sélidos y

liquidos generados en actividades de mantenimiento de los automotores.

-Optativa (la junta o el director llenara los campos) -null

aq. Identifica la causa - efecto y las diferentes formas de impacto ambiental que ocasiona el vehiculo y sus residuos,

utilizando equipos de medicién y andlisis.

-Optativa (lajunta o el director llenara los campos) -null

Desglose de evaluacién

Metodologia
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Criterios de evaluacion

6. Referencias
Bibliografia base

Libros

Autor Editorial

Titulo

ARO ISBN

MIHELCIC, JAMES Editorial Limersa

FUNDAMENTOS DE LA INGENIERIA AMBIENTAL 2001 NO INDICA

Web

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista

Docente

Fecha aprobacion: null

Estado: Completar

Director/Junta
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