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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN
ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
1. Datos generales
Materia:

Código:

Paralelo:

Periodo :

Profesor:

Correo
electrónico:

Nivel:

Distribución de horas.

Prerrequisitos:

DERECHO SOCIETARIO

FAD0005

F

Marzo-2017 a Julio-2017

SALINAS VAZQUEZ MARIANA DEL CARMEN

mcsalinas@uazuay.edu.ec

Ninguno

1

Docencia Práctico

  Sistemas
de tutorías Autónomo

 Autónomo: Total horas

3 3

2. Descripción y objetivos de la materia
La materia pretende abarcar el estudio del derecho societario partiendo desde sus generalidades, concepciones, antecedentes históricos,
desarrollo, evolución, para posteriormente centrar el análisis en las diversas instituciones societarias, especialmente en lo referente a las
compañías de comercio, la legislación que las regula y todo lo relacionado con su funcionamiento. Adicionalmente, para mayor
entendimiento de la materia, se estudiará una breve introducción general al derecho.

El administrador y el contador de una compañía mercantil, para el correcto desempeño de sus funciones, deben tener nociones generales
claras sobre la normativa jurídico-societaria aplicada al manejo administrativo y contable de la sociedad. Según la normativa societaria
vigente en nuestro país, el administrador de una compañía es el responsable del manejo de la misma y el desconocimiento de las normas
jurídicas básicas sobre el manejo de una compañía, le acarrean responsabilidad tanto civil como penal.

El inicio de las gestiones de todo administrador de compañías o contador, parte del conocimiento general del derecho societario, derecho
laboral y derecho tributario, que representan las tres ramas básicas del derecho que sustentan la gestión de un administrador o contador.
Partiendo de ello, las tres materias citadas se articulan principalmente con las materias de Administración y gestión del Talento Humano.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos
1 INTRODUCCIÓN GENERAL AL DERECHO SOCIETARIO

1.1 Derecho y sociedad

1.2 Concepto y clasificación de Derecho

1.3 Fuentes del derecho

1.4 Definición, contenido y caracteristicas del derecho societario

1.5 Fundamentos del derecho de societario

1.6 Principios, derechos y garantías constitucionales relacionadas con el derecho societario

2 LA SOCIEDAD O COMPAÑÍA COMERCIAL

2.1 Definición de compañía, elementos y especies

2.2 Atributos de la personalidad jurídica

Página 1 de 3



2.3 Origen contractual de la compañia

2.4 El contrato social

2.5 Clasificación y tipología de las compañías

2.6 Elementos personales de las compañias

2.7 Del nombre y domicilio de las compañías

3 COMPAÑÍA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

3.1 Introducción, concepto y naturaleza

3.2 Constitución

3.3 Capital y reservas

3.4 Socios

3.5 Gobierno, Administración y Control

4 COMPAÑÍA ANÓNIMA

5. Sistema de Evaluación
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
be. Aplicar técnicas de investigación cuantitativa en el campo organizacional

-Conocer las variadas formas jurídicas que existen para ejercer una actividad
comercialIdentificar el tipo de asociación más conveniente para emprender
una actividad comercialDistinguir los beneficios e inconvenientes que surgen al
formar una persona jurídica o una sociedad de hecho para el ejercicio de una
actividad comercialEstar en capacidad de diferenciar y optar por la
compañía que más convenga a su negocio.

-Evaluación escrita
-Evaluación oral
-Trabajos prácticos -
productos

Desglose de evaluación

Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

Evaluación oral leccion oral INTRODUCCIÓN GENERAL AL
DERECHO SOCIETARIO APORTE 1 10 Semana: 1 (20-MAR-

17 al 25-MAR-17)
Trabajos
prácticos -
productos

trabajo de investigacion LA SOCIEDAD O COMPAÑÍA
COMERCIAL APORTE 2 10 Semana: 6 (24-ABR-

17 al 29-ABR-17)

Evaluación
escrita prueba escrita

COMPAÑÍA ANÓNIMA,
COMPAÑÍA DE ECONOMÍA
MIXTA:

APORTE 3 10 Semana: 11 (29-MAY-
17 al 03-JUN-17)

Evaluación
escrita examen escrito

COMPAÑÍA ANÓNIMA,
COMPAÑÍA DE ECONOMÍA
MIXTA: , COMPAÑÍA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA ,
INACTIVIDAD, DISOLUCIÓN,
REACTIVACION, LIQUIDACIÓN
Y CANCELACIÓN DE
COMPAÑIAS, INTRODUCCIÓN
GENERAL AL DERECHO
SOCIETARIO, LA SOCIEDAD O
COMPAÑÍA COMERCIAL ,
TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y
ESCISIÓN

EXAMEN 20
Semana: 17-18 (09-
07-2017 al 22-07-
2017)

Evaluación
escrita supletorio examen escrito

COMPAÑÍA ANÓNIMA,
COMPAÑÍA DE ECONOMÍA
MIXTA: , COMPAÑÍA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA ,
INACTIVIDAD, DISOLUCIÓN,
REACTIVACION, LIQUIDACIÓN
Y CANCELACIÓN DE
COMPAÑIAS, INTRODUCCIÓN
GENERAL AL DERECHO
SOCIETARIO, LA SOCIEDAD O
COMPAÑÍA COMERCIAL ,
TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y
ESCISIÓN

SUPLETORIO 20
Semana: 19-20 (23-
07-2017 al 29-07-
2017)
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Metodología

Criterios de evaluación

6. Referencias
Bibliografía base
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
JARAMILLO MALO,
SANTIAGO

Texto Docente APUNTES DE DERECHO SOCIETARIO 2005 NO INDICA

Web

Software

Revista

Bibliografía de apoyo
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
Ramírez Romero Carlos

UTPL,
CURSO DE DERECHO SOCIETARIO 2001 9978-09936-0

Mayorga Rodríguez Julio Carpol Doctrina, teoría y práctica en materia
Societario

2013 9978-45-526-4

Web

Autor Título Url
Farran Farriol, Josep http://site.ebrary.com/uasuaysp/docDetail.action
Martinez, Jose Antonio http://site.ebrary.com/uasuaysp/docDetail.action

Software

Revista

Docente  Director/Junta

Fecha aprobación:

Estado:

15/03/2017

Aprobado
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