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FACULTAD DE PSICOLOGÍA
ESCUELA DE PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL
1. Datos generales
Materia:

Código:

Paralelo:

Periodo :

Profesor:

Correo
electrónico:

Nivel:

Distribución de horas.

Prerrequisitos:

PSICOLOGIA GENERAL I

FLC0004

A

Septiembre-2017 a Febrero-2018

CORDERO COBOS LUCIA CRISTINA

lcordero@uazuay.edu.ec

Ninguno

1

Docencia Práctico

  Sistemas
de tutorías Autónomo

 Autónomo: Total horas

4 4

2. Descripción y objetivos de la materia
Inicia con los conceptos básicos de la psicología y su historia en donde se enfatizará la psicología moderna. Además, abarca los métodos de
investigación y los campos de acción de ésta área. Analiza el estudio de la importancia de la relación con el entorno a través de los procesos
sensoriales y perceptivos, en donde influyen las emociones. Finalizando, con los procesos que nos permiten adaptarnos al medio a través de
las funciones cognitivas como la atención y la memoria, aspectos esenciales en los mecanismos de aprendizaje que permite identificar las
respuestas normales del individuo.

Esta materia ubica a el/la estudiante en el área de la psicología, brindando una visión general que cimienta las bases de las diversas
cátedras que tendrá a lo largo de su formación como psicólogo/a.

Toda esta información le permitirá al estudiante adquirir un marco de referencia teórico, enfatizando los procesos dentro de la normalidad
que a futuro le permitan diferenciar de los procesos patológicos, base fundamental para la formación profesional del psicólogo
organizacional.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos
1.1 Introducción

1.2 Concepto

1.2 Psicología ¿Qué es y cómo se desarrolló?

1.3 Filosofía y Ciencia

1.3 Historia de la Psicología

1.4 Primeros acercamientos

1.5 Crecimiento de la Psicología durante el siglo XX

1.6 Perspectivas fundamentales

2.1 Perspectiva Conductual

2.2 Perspectiva Cognoscitiva

Página 1 de 4



2.3 Perspectiva Psicodinámica

2.4 Perspectiva Humanista

2.5 Otras perspectivas

2.5 Perspectiva  Biopsicológica

2.6 Perspectiva  Evolutiva

2.7 Perspectiva Sociocultural.

2.8 Perspectiva multicultural.

3.1 Historia de los métodos de investigación

3.1 Historia de los métodos de investigación: La Introspección: Clásica y Experimental

3.2 Críticas y Valor de la introspección

3.2 Examen interciclo

3.3 Introspección

3.3 La Observación: clases, la conducta observable, errores.

3.4 El Método Experimental: diseños e inconvenientes

3.4 Observación

3.5 El Método Clínico

3.5 Método Experimental

3.6 El Método Psicoanalítico

3.6 Método Clínico

3.7 Método cualitativo y cuantitativo: descriptivo

3.7 Método psicoanalítico

3.8 Examen Interciclo

4.1 Concepto: Sensación y percepción

4.1 Concepto: sensación  y percepción

4.2 El sentido de la vista

4.3 El sentido del oído

4.4 El sentido del gusto y del olfato

4.5 El sentido táctil

4.5 Sentido táctil

4.6 El sentido del equilibrio

4.7 El sentido muscular

4.7 Sentido de coordinación muscular

4.8 El sentido visceral

4.8 Sentidos viscerales

5.1 Relación cerebro-conducta

5.1 Temas especiales

5.2 La percepción

5.2 La percepción: lo innato y lo adquirido

5.2 Relación cerebro-conducta
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5.3 Factores de la percepción

5.3 La atención

5.3 La percepción

5.4 La atención

5.4 La memoria

5.5 El olvido

5.5 La memoria

5.6 El olvido

5. Sistema de Evaluación
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
bg. Describe las bases teóricas de la psicología.

-Aplica los diferentes métodos de investigación utilizados en la psicología a un
nivel básico.

-Evaluación escrita
-Trabajos prácticos -
productos

-Establece las diferencias y similitudes entre los enfoques teóricos. -Evaluación escrita
-Trabajos prácticos -
productos

-Identifica los diferentes campos de acción de la psicología. -Evaluación escrita
-Trabajos prácticos -
productos

-Maneja las bases teóricas de la psicología pre científica y científica. -Evaluación escrita
-Trabajos prácticos -
productos

Desglose de evaluación

Evidencia Descripción Contenidos sílabo a
evaluar

Aporte Calificación Semana

Evaluación
escrita Evaluació escrita

Concepto de Psicología,
Perspectivas de la Psicología
Moderna

APORTE 1 5 Semana: 4 (16-OCT-
17 al 21-OCT-17)

Evaluación
escrita Evaluación escrita

Concepto de Psicología,
Métodos de investigación en
Psicología, Perspectivas de la
Psicología Moderna

APORTE 2 10 Semana: 6 (30-OCT-
17 al 01-NOV-17)

Evaluación
escrita Evaluación escrita

Concepto de Psicología, La
Psicología como ciencia del
comportamiento, Métodos de
investigación en Psicología,
Perspectivas de la Psicología
Moderna, Sensación

APORTE 3 10 Semana: 14 ( al )

Trabajos
prácticos -
productos

Trabajos prácticos de
indagación que se
realizarán en grupo

La Psicología como ciencia
del comportamiento, Métodos
de investigación en Psicología,
Sensación

APORTE 3 5 Semana: 14 ( al )

Evaluación
escrita Evaluacion escrita

Concepto de Psicología, La
Psicología como ciencia del
comportamiento, Métodos de
investigación en Psicología,
Perspectivas de la Psicología
Moderna, Sensación

EXAMEN 20
Semana: 17-18 (14-
01-2018 al 27-01-
2018)

Evaluación
escrita Evaluacion escrita

Concepto de Psicología, La
Psicología como ciencia del
comportamiento, Métodos de
investigación en Psicología,
Perspectivas de la Psicología
Moderna, Sensación

SUPLETORIO 20
Semana: 19-20 (28-
01-2018 al 03-02-
2018)

Metodología

Criterios de evaluación
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6. Referencias
Bibliografía base
Libros

Autor Editorial Título Año ISBN
MORRIS CHARLES Prentice Hall PSICOLOGÍA 2009 978-6-07-442314-3
RUBINSTEIN J.L Grijalbo PRINCIPIOS DE PSICOLOGÍA GENERAL 1967 NO INDICA

Web

Autor Título Url
Cosacov, Eduardo Elibro http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/search.action?p00=Introducci%C3

%B3n+a+la+Psicolog%C3%ADa&fromSea
Campa Gallardo, DemetrioElibro http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/search.action?p00=Introducci%C3

%B3n+a+la+Psicolog%C3%ADa&fromSea

Software

Revista

Bibliografía de apoyo
Libros

Web

Software

Revista

Docente  Director/Junta
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15/09/2017
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