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1. Datos generales

Materia: DERECHO ADMINISTRATIVO ESPECIAL | Nivel: 5
Cédigo: CJuoo22 Distribucién de horas.
Paralelo: B s i

Docencia | Practico Autdnomo: 0 |Total horas

Periodo : Septiembre-2017 a Febrero-2018
Profesor: CORDERO LOPEZ JAVIER CRISTOBAL dgiiﬁgf;s Auténomo
Correo xcordero@uazuay.edu.ec
electrénico: 4 4
Premrequisitos:

Codigo: CJU0025 Materia: DERECHO ADMINISTRATIVO GENERAL i

2. Descripcion y objetivos de la materia

En la formacién del derecho administrativo especial, en el orden tedrico, la comprension de lo nulo y lo anulable, la ineficacia juridica de los
actos administrativos, es el horizonte concreto en el que se pueden estudiar las acciones de garantia constitucional, y las de autotutela
administrativa y jurisdiccional, cuyo conjunto, configura el dmbito o el horizonte que se cubre en el aio de esta formacién. El primer ciclo,
define los contenidos tedricos del dmbito de la tutela y de los medios de garantia constitucional que son propias de la proteccién de los
derechos fundamentales estudiando en paralelo, ejercitdndose en las acciones de garantia constitucional. El segundo ciclo se concreta en la
amplitud de las acciones administrativas, desde la perspectiva comprensiva del Estado como érgano con deberes y responsable de sus
actos, en el orden objetivo como ente y en el orden subjetivo como funcionario y servidor publico.

La garantia de los derechos de los ciudadanos, la comprensidon de la actividad juridica como ejercicio de derechos contra la arbitrariedad, el
abuso y la desviacién del poder, configura y concreta en una dimension civilizatoria de comprension y formacién de un profesional abogado
que, funcionario puUblico, asesor o litigante, no puede ignorar ni la organizacion juridica del Estado en su razén de ser y modo de proceder y
que, sobre todo, conoce y opera con los medios de garantia de los que se dota la sociedad para prevenir del abuso y la arbitrariedad. El
abogado, desde la perspectiva del derecho publico, constitucional y administrativo zdisciplinas que se implican y complementan- es un
profesional que comprende la democracia como actividad y operacion de la juridicidad, como realizacién material y concreta de los
valores constitucionales.

La formaciéon especifica en el derecho publico y los medios garantistas, al tiempo que contribuye a completar un proceso de formacién
integral, aporta en la comprensién de los diferentes medios de ejercicio de la tutela a los derechos de los administrados, los de orden
administrativo, constitucional y jurisdiccional. El estudio del derecho publico, en un Estado Constitucional de Derechos y Justicia, entiende y
asume al derecho administrativo, y especialmente a esta rama especial, como el instrumental operativo, procesal de la Constitucidon en sus
distintos dmbitos, no sélo los que tienen que ver con el derecho publico, asumido en un analitica tradicional como derecho del Estado y de
los érganos publicos, sino como una rama del derecho que es transversal en tanto nada de lo que se ha dado en llamar el mundo escapa a
la tutela general de los derechos vy la responsabilidad publica de su garantia.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos

1 El Principio de Responsabilidad del Estado

1.1 Nociéon de la Responsabilidad en General

1.2 La Responsabilidad Subjetiva y La Responsabilidad Presunta
1.3 La Responsabilidad Objetiva. Fuentes de la Responsabilidad.
2 La Responsabilidad Patrimonial de la Administracion
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2.1 Responsabilidad en la Prestacién de Servicios PUblicos

3 Los procedimientos administrativos

3.1 Codigo Orgdnico Administrativo: Procedimientos administrativos

3.2 COA: Procedimiento administrativo sancionador

3.3 Conftrol de la actividad de los entes publicos.

3.4 Control de legalidad y legitimidad.

3.5 Cédigo Organico General de Procesos

3.6 normas generales

3.7 Desarrollo del proceso: Formas de terminacion, Desistimiento, allanamiento, satisfaccion extraprocesal, arbitraje.
3.8 La prueba.

4 Ejemplos de Acciones

4.1 Sentencias

4.2 Acciones en el marco de la Ley del Sistema Nacional de Contrataciéon PUblica

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
aa. Conocer y relacionar conceptos, principios, instituciones y normas.

-El estudiante reconoce circunstancias hipotéticas que pueden ser integrados -Evaluacion escrita
a un bloque de legalidad que incluye principios constitucionales de relacién.  -Evaluacion oral
-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos
-Visitas técnicas
ae. Identificar la vinculacién de la norma con los principios constitucionales de los que deriva y los valores que
subyacen a estos Ulfimos.

-El estudiante distingue entre materias que pueden ser enfrentados dentro de  -Evaluacion escrita

una estrategia administrativa o del dmbito ordinario -Evaluacion orall
-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -

productos

-Visitas técnicas
-El estudiante reflexiona criticamente sobre la organizacion institucional del -Evaluacion escrita
sistema de justicia administrativa en el Ecuador. -Evaluacion orall

-Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos
-Visitas técnicas

aq. Conocer la organizacién y estructura del Estado para que ésta adquiera formas concretas de realizaciéon.

-3 El estudiante distingue y reconoce la oportunidad de las acciones -Evaluacion escrita

constitucionales y administrativas como medio de tutela para los -Evaluacién oral

administrados. -Investigaciones
-Trabajos prdcticos -
productos

-Visitas técnicas
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
investigacion grupal
. . . Semana: 3 (10-OCT-
Investigaciones sobrg temas del primer APORTE 1 4 17 al 14-0CT-17)
capitulo
Evaluacion evaluacion preguntas APORTE 1 6 Semana: 4 (16-OCT-
escrita cerradas capitulo 1 17 al 21-OCT-17)
asistencia y analisis de .
Visitas técnicas | audiencias contencioso APORTE 2 4 semanda: 6 (30-OCT-
- . 17 al 01-NOV-17)
administratfivas
Evaluacion preguntas
- Semana: 9 (20-NOV-
Evaluacioén oral | cerradas sggundo y APORTE 2 6 17 al 25-NOV-17)
fercer capitulo
Trabajos . . . . .
préacticos - smgloc_lon oud|en.<:|os APORTE 3 4 Semana: 12 (11-DIC-
ordinarias y sumarias 17 al 16-DIC-17)
productos
Evol_uocuon Evaluacion escrita APORTE 3 6 Semana: 14 (al )
escrita preguntas cerradas
sustentacion a través de Semana: 17-18 (14-
Evaluacién oral . . EXAMEN 20 01-2018 al 27-01-
exposicion de tesis 2018)
Semana: 19-20 (28-
Evaluacién oral | tesis SUPLETORIO | 20 01-2018 al 03-02-
2018)
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo ARho ISBN
FERNANDEZ TOMAS R. Civitas DELA ARBITRARIEDAD DE LA 2002 978-84-470-2861-0
i i _ __ ADMINISTRACION
PEREZ CAMACHO EFRAIN Corporacion de Estudios y DERECHO ADMINISTRATIVO 2006 978-9978-86586--6
] Publicaciones
EDUARDO GARCIA DE NO INDICA CURSO DE DERECHO ADMINISTRATIVO 2011 NO INDICA
ENTERRIA
Web
Autor Titulo Url
Mora Espinoza Alvaro Elibros http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/search.action2p00=Conftrol+jurisdi

Enrique Y Otros

ccional+de+la+administraci%C3%B

Fernandez Angarita Alonso Elibros

Pio

http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/search.action2p00=Control+jurisdi

ccional+de+la+administraci%C3%B

Morenomartinez Juan
Antonio

Elibros

http://site.ebrary.com/lib/uasuaysp/docDetail.actiongdocID=1022802
1&p00=responsabilidad%20contractua

Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web
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