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Premrequisitos:

Codigo: FAD0180 Materia: ESTRUCTURA DE DATOS

2. Descripcién y objetivos de la materia

Se iniciard con una visibn global de la naturaleza, el objetivo y las caracteristicas de los sistemas de bases de datos, se analizard los
fundamentos del modelo Entidad - relacién y el modelo relaciona. En los capitulos de dlgebra relacional y SQL, se tratardn el manejo de
datos: consultas, actualizaciones, inserciones y eliminaciones. Como Ultimo capitulo se estudiard el disefio del esquema de una base de datos
relacional.

Las bases de datos es un componente importante en la mayoria de dreas en las que se utilizan computadoras tales como: ingenieria,
medicina, empresarial, educacion entre ofros. Al ser las bases de datos y los sistemas de bases de datos un componente esencial en la vida
cotidiana de la sociedad moderna, un profesional del drea debe necesariamente tener conocimiento de como crea y mantener una base
de datos

La base de datos es uno de los componentes de un sistema de informacion y se articula con los lenguajes de programacién para el desarrollo
de aplicaciones.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Contenidos

1.02. Objetivos de los sistemas de bases de datos
1.03. Abstracciones de datos

1.06. Esquema e instancia

1.07. Lenguaje de definicion de datos

1.08. Gestor de una base de datos.

1.09. Componentes de un DBMS.

2.01. Definicién

2.02. Entidades

2.03. Atributos

2.04. Relacién
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2.05. Diagrama Entidad - Relacion (E-R)
2.06. Reduccién de los diagramas E-R a tablas
3.01. Concepto del modelo relacional
3.02. Dominio, tupla, atributo y relacién.
3.03. Atributo llave de una relacion
3.04. Algebra relacional

3.05. Introduccion

3.06. Operacion SELECT

3.07. Operacion PROJECT

3.08. Operaciones tedricas

3.09. Operacion JOIN

3.10. La operacion DIVISION

3.11 Funciones

4.02. Definicion de datos en SQL
4.02.01. Comando CREATE TABLE

4.02.02. Comando DROP TABLE

4.02.03. Comando ALTER TABLE

4.03. BUsquedas en SQL

4.03.01. Seleccion simple

4.03.02. Seleccion condicional con WHERE
4.03.03. Las opciones GROUP BY Y HAVING
4.03.04. La opcién ORDER BY

4.04. SELECT anidados

4.04.01. La opcién UNION (UNION ALL)
4.05. Los predicados

4.05.01. El predicado BETWEEN

4.05.02. El predicado NULL

4.05.03. El predicado LIKE

4.05.04. El predicado EXISTS

4.05.05. El predicado IN

4.05.06. Los predicados SOME Y ANY

4.06. Sentencias de modificacion
4.06.01. El comando INSERT

4.06.02. El comando DELETE

4.06.03. El comando UPDATE

4.07. Especificacion de Indices

4.08. Las funciones COUNT, SUM, MAX, MIN'Y AVG
5.01. Dependencia Funcional

5.02. Normalizacién
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5.02.01. Anomalias de modificacién
5.02.02. Esencia de la Normalizacién

5.03. Primera a Quinta Formas Normales
5.03.01. Primera Forma Normal

5.03.02. Segunda Forma Normall

5.03.03. Tercera Forma Normall

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia

aa. Conoce, evalia y utiliza software especializado para procesar y analizar informacién de diferentes dreas en una
problemdtica especifica.
-- Conocer el estandar del lenuajes de consulta estrucuturado de bases de
datos, para aplicar en cualquier gestor de Bases de datos. - Utilizar un softwara -Proyectos

Evidencias

de gestion de bases de datos para implementar la base de datos en funcion

del modelo.

-Evaluacion escrita

ac. Conoce los fundamentos de la arquitectura y gestiéon de una base de datos y establece criterios de andlisis y

seleccion.

-ldentificar el mundo real y aplicar las herramientas conceptuales para

modelar las bases de datos - Sobre la base del modelo de datos, generar las

tablas que forman parte de la base de datos - Conocer la I6gica del
procesamiento de consultas que realiza un gestor de bases de datos mediante
el algebra relacional - Generar solicitudes de consulta mediantes instrucciones

SQL -

Desglose de evaluacién

-Evaluacion escrita

-Proyectos

Evidencia

Descripcién

Contenidos silabo a
evaluar

Aporte

Cadlificacién

Semana

Evaluacion
escrita

prueba tedrica prdctica

CONCEPTOS BASICOS,
MODELOS Y LENGUAJES,
MODELO ENTIDAD - RELACION

APORTE 1

Semana: 4 (02-ABR-
18 al 07-ABR-18)

Evaluacion
escrita

Preuba

EL MODELO RELACIONAL,
LENGUAJE DE BASES DE DATOS
SQL

APORTE 2

Semana: 10 (14-MAY-
18 al 19-MAY-18)

Proyectos

Trabajo final desarrollado
alo largo del ciclo

DEPENDENCIA FUNCIONAL Y
NORMALIZACION DE BASES DE
DATOS RELACIONALES

APORTE 3

Semana: 15 (18-JUN-
18 al 23-JUN-18)

Evaluacién
escrita

examen tedrico prdctico

CONCEPTOS BASICOS,
MODELOS Y LENGUAJES,
DEPENDENCIA FUNCIONAL Y
NORMALIZACION DE BASES DE
DATOS RELACIONALES, EL
MODELO RELACIONAL,
LENGUAJE DE BASES DE DATOS
SQL, MODELO ENTIDAD -
RELACION

EXAMEN

20

Semana: 17-18 (01-
07-2018 al 14-07-
2018)

Evaluacion
escrita

Examen tedrico - practico

CONCEPTOS BASICOS,
MODELOS Y LENGUAJES,
DEPENDENCIA FUNCIONAL Y
NORMALIZACION DE BASES DE
DATOS RELACIONALES, EL
MODELO RELACIONAL,
LENGUAJE DE BASES DE DATOS
SQL, MODELO ENTIDAD -
RELACION

SUPLETORIO

20

Semana: 20 (al)

Metodologia

Criterios de evaluacion
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