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UNIVERSIDAD
DEL AZUAY

FACULTAD DE DISENO, ARQUITECTURA Y ARTE
ESCUELA DISENO TEXTIL Y MODA

1. Datos generales

Materia: GESTION 3 TEXTILES Nivel: 7
Cédigo: FDIOT13 Distribucién de horas.
Paralelo: A ,. ”
Docencia | Practico Auténomo: 0 [Total horas
Periodo : Septiembre-2018 a Febrero-2019
Profesor: FAJARDO SEMINARIO JOSE LUIS djﬁgﬁ; Auténomo
Correo jfajardo@uazuay.edu.ec
electrénico: 3 3
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

Es una asignatura tedrica que aborda temas de administracion de empresas: contabilidad, contratacién de personal, marcos legales,
fributarios y propiedad intelectual.

Se vincula con el drea de diseno y tecnologia y produccion.

Es importante porque contribuye en la formacion del estudiante al entregarle conocimientos y herramientas prdcticas para la creacién y
gestion de su propia empresa de pequeia o mediana escala.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

01.01. Introduccion

01.02. Concepto de costos

01.03. Cdlculo del costo hora disenador.

02.01. Cdilculo del costo de diferentes productos de disefio.

02.02. Obligaciones tributarias.

03.01. Cdiculo de costos organizativos de puesta en escena de colecciones, desfiles, ferias, etc.
04.01. Cdlculo de costos organizativos colecciones, fotos, catdlogos, etc.

5. Sistema de Evaluacién
Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias
ao. Resolver mediante criterios bdsicos de emprendimiento, el planteamiento de proyectos productivos para el
sector.
-1.- Conocer y aplicar herramientas de la gestion de proyectos. -Evaluacion escrita
-Investigaciones
-Reactivos

-Resolucién de ejercicios,
Casos y ofros
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Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia

Resultado de aprendizaje de la materia Evidencias

-Evaluacion escrita
-Investigaciones

-2.- Conocer el marco legal.

-Reactivos

-Resolucién de ejercicios,

Ccasos y ofros

-3.- Conocer y aplicar criterios de propiedad intelectual y derechos de autor.

Desglose de evaluacién

-Evaluacion escrita

-Investigaciones

-Reactivos

-Resolucién de ejercicios,

Casos y otros

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cadlificacién Semana
evaluar
Resolucion de Semana: 5 (15-OCT-
ejercicios, casos | Promedio de Deberes Costos de servicios. APORTE 1 5 )
y otros 18 al 20-OCT-18)

. . Costos de productos., Costos Semana: 8 (05-NOV-
Reactivos Evaluacion de servicios. APORTE 2 5 18 al 10-NOV-18)
Resolucién de

ST . Semana: 10 (19-NOV
?g;rc(;?os, casos | Promedio de Deberes Costos de productos. APORTE 2 5 18 al 24-NOV-18)

. . . .. | Organizacién y presupuestos Semana: 13 (10-DIC-
Investigaciones | Proyecto de Investigacion de eventos. APORTE 3 5 18 ol 14-DIC-18)
Resolucion de Organizacion y presupuestos
ejercicios, casos | Promedio de Deberes 9 yp P APORTE 3 5 Semana: 15 (al)

de eventos.
y otros
Organizacion y presupuestos
Evaluacion . de eventos., Organizacién y Semana: 16 (02-ENE-
escrita Evaluacion presupuestos de APORTE S 5 19 al 05-ENE-19)
presentaciones.
Costos de productos., Costos
Evaluacion de servicios., Organizacion y Semana: 19-20 (20-
. Examen final presupuestos de eventos., EXAMEN 20 01-2019 al 26-01-
escrita . L
Organizacion y presupuestos 2019)
de presentaciones.
Costos de productos., Costos
Evaluacion de servicios., Organizacion y
escrita Examen presupuestos de eventos., SUPLETORIO | 20 Semana: 21 (al)
Organizacién y presupuestos
de presentaciones.
Metodologia

Criterios de evaluaciéon

6. Referencias
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Web

Autor Titulo Url
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Software

Revista

Bibliografia de apoyo
Libros

Web

Software

Revista
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