Fecha aprobacion: 14/09/2018

UNIVERSIDAD
DEL AZUAY
FACULTAD DE PSICOLOGIA
ESCUELA DE PSICOLOGIA CLINICA
1. Datos generales
Materia: PSICOLOGIA SOCIAL Nivel: 3
Cédigo: FLCOO17 Distribucién de horas.
Paralelo: A B ,. ”
Docencia | Practico Auténomo: Total horas
Periodo : Septiembre-2018 a Febrero-2019
Profesor: OCHOA PINEDA AMADA CESIBEL ostemas | autonomo
Correo cochoa@uazuay.edu.ec
electrénico: 3 3
Premrequisitos:
Ninguno

2. Descripcidn y objetivos de la materia

Se pretende la comprension del comportamiento humano, del proceso de socializacion y su impacto en el contexto en el cual cada
individuo se desenvuelve; e, identificar asi como diagnosticar las actitudes, formas de comunicacién y los problemas sociales manifestados en
ciertos comportamientos de masas.

Psicologia Social es una cdtedra que permite conocer al estudiante la mutua interaccidn entre individuo, grupo y sociedad, comprendiendo
mejor la diversidad, en actitud de respeto asi como de tolerancia a las diferencias particulares manifestadas en el comportamiento humano,
para una convivencia que se caracterice por tender a ser mayormente justa, equitativa y solidaria, dentro de las diversas instancias de
relacién dentro de la familia, las agrupaciones, las organizaciones y otfros sistemas sociales; interviniendo de manera proactiva, productiva,
asertiva en los procesos de asesoria y consejeria psicoldgica.

La cdatedra se articula con el resto del curriculum formativo, especialmente con: Psicologia General, Anfropologia Cultural y Sociologia,
permitiendo la comprensién del ser humano dentro de un contexto social, cultural, religioso, politico e ideolégico en el que es influido y en el
que ejerce influencia.

3. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4, Contenidos

1.1 Definicion, importancia y objeto de estudio.

1.2 Niveles de andlisis.

1.3 Visién histérica: teoria creacionista y evolucionista.

1.4 Psicologia Social pre-cientifica.

1.5 Psicologia Social cientifica.

1.6 Influencias culturales.

2.1 La sociabilidad humana, zes algo innato o adquirido?

2.2 Socializacién, des-socializacion, resocializacion.

2.3 Territorio, superpoblacién, adislamiento y contacto.

3.1 Naturaleza e importancia de los componentes de la actitud.
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3.2 Formacién de actitudes.

3.3 Teoria de las actitudes y proceso del cambio.
3.4 Naturaleza y clases de prejuicios.

4.1 Elementos de la comunicacioén.

4.1 Exdmenes Interciclo

4.2 Elementos de la comunicacion.

4.2 Examen Interciclo

4.3 Andlisis psicolégico de la comunicacion.
4.4 Generalidades y fipos de grupo.

5.1 El liderazgo.

5.2 Significado de liderazgo.

53 Modelos de liderazgo.

6.1 Clases de multitudes y masas.

6.2 Caracteristicas de las masas.

5. Sistema de Evaluacién

Resultado de aprendizaje de la carrera relacionados con la materia
Resultado de aprendizaje de la materia
ae. Explica el desarrollo del ser humano en sus dimenciones social y cultural

Evidencias

-Analiza las bases tedricas de la psicologia social.

-Evaluacion escrita
-Evaluacion orall
-Trabajos prdcticos -
productos

-Explica la interaccion del individuo con la sociedad.

-Evaluacion escrita
-Evaluacion orall
-Trabajos prdcticos -
productos

-ldentifica las causas de los problemas sociales.

-Evaluacion escrita
-Evaluacion orall
-Trabajos prdcticos -
productos
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Desglose de evaluacién

Evidencia Descripcién Contenidos silabo a Aporte | Cdlificacién Semana
evaluar

- Conducta Social, Visién .
Evaluacion Prueba de conocimientos| Intfroductoria a la Psicologia APORTE 1 5 semana: 3 (01-OCT-
escrita social 18 al 06-OCT-18)

Actitudes Sociales,

., Comunicacion y Conducta de .
Evaluacion Interciclo Grupo, Conducta Social, APORTE 2 10 Semana: 10 (19-NOVA
escrita - - 18 al 24-NOV-18)

Vision Introductoria a la
Psicologia Social
L. Actitudes Sociales, .
Evaluacién oral | EXPOsicion de temas Comunicacion y Conducta de| APORTES | 5 semana: 13 (10-DIC-
sociales de inferés - 18 al 14-DIC-18)
Grupo, Liderazgo
Actitudes Sociales,
. Comportamiento de Masas,
Trabajos Comunicacién y Conducta de
practicos - Experimento social Y al APORTE 3 10 Semana: 15 (al)
roductos Grupo, Conde:To Social,
P Liderazgo, Vision Infroductoria
d la Psicologia Social
Actitudes Sociales,
Evaluacioén ggmﬁsigzgf:yogsngjé?;de semana: 19-20 (20-
. Examen final ] EXAMEN 20 01-2019 al 26-01-
escrita Grupo, Conducta Social,
- "o ) 2019)
Liderazgo, Vision Introductoria
a la Psicologia Social
Actitudes Sociales,
Comportamiento de Masas,
Evol.uooon Examen final Comunicacion y Condycfo de SUPLETORIO | 20 Semana: 21 (al)
escrita Grupo, Conducta Social,
Liderazgo, Visién Introductoria
a la Psicologia Social
Metodologia
Criterios de evaluacién
6. Referencias
Bibliografia base
Libros
Autor Editorial Titulo ARo ISBN
D’ADAMO, ORLANDO;  Prentice Hall Pearson ¢ACTITUDES Y CONDUCTA: ACTITUDES 2002 NO INDICA
GARCIA BEAUDOUX; POLITICAS/PSICOLOGIA SOCIALg
QOTROS ' ]
RAVEN, BERTHAM: RUBIN, Continental 3BIBLIOTECA DE PSICOLOGIA SOCIALg 1985 NO INDICA
JEFFREY 7
Web
Autor Titulo Url
Ovejero, Anastasio Ebsco http://search.ebscohost.com/login.aspx2direct=true&db=fua&AN=834
4701 68site=ehost-live
Palacios, Abraham Quiroz Ebsco http://search.ebscohost.com/login.aspx2direct=true &db=fua&AN=773
435248site=ehost-live
Software
Revista

Bibliografia de apoyo

Libros

Autor Editorial Titulo Ano ISBN
David G. Myers ; José McGraw Hill Psicologia Social 2005 64830
Francisco Javier Davila

Martinez
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